FORMATO EUROPEOD
PERIL CURRICULUM
VITAE

INFORBAZION! PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telzfono
E-mait

Bata di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

» Nome e indirizzo def dalore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiago

» Principali mansioni e responsabflith

*Dale
+ Noms e indirizzo del datore di
[avorp

+ Tipo di azienda o setfore
* Tipo df impiago

+ Principall mansioni & responsabilita

+Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabil{a

GIADA CIAMPI

Gennalo 2020_Sattembre 2016

Cooperativa sociale Il Cenacolo Onlus, Firenze

Canfralto a tempo indeterminato

Progetto SPRAR UMCM,_ Uniene Monlana dei Cemuni del Mugelio

Crientatrice, educatrice professionale socio_pedagogico, faciftatrice L2 ed esperta delfla qualita
relazionale In ambito territoriale con furzioni socin-educative.

Referente Case diaccoglienza Polsanto e San Plero per Coop Cenacolo; case manager,
rapporti con le amministrazioni con la retefocale e coordinamento dell'equipe dilavoro Coop
Cenacolo.

Referente orientamento area trasversale dellarea integrazione: progettazione di percorsi
formativi per i benefidiari presenti presso fe cass di accoglienza dellintero progetio SPRAR
UMGH, progettazione di percorsi dicittadinanza atfiva e di inclusione, progsttazione di
interventi per la pro-attivazicne della comunita locale a favore di processt di inclusione saciale e
integrazione.

Referente orientamenta e formazione: individuazione e cosiruzione assieme ai beneficiari dei
propri percorst di sviluppo formativo o lavorativo, progett individuali e gruppi df orientamento per
la valutazione delle competenze lavorative e progettazione di inserimenti socio terapeutict efo
lavorativi. Progettazione e alfivazione di Gircof di Studio suf tema della ricerca attiva det lavora,
Pragettazione di percorsi formativi professionalizzanti.

Progettazione e realizzazione in equipe muttidisciplinare del maleriale per finsegnamento
deffialiano L2 e per | malerizle di potenziamento sirumentale linguistico per il conseguimento
della licenza media per i beneficiari presenti presso io SPRAR UMCM.

Dicembre_Maggio 2018

Cooperativa sociale |l Cenacolo Onlus_Firenze

Contratio a lempo indeterminato

Progetto FAMI_Facilitare in Mugello_Assodiazione Elledue Mugello, CPIA Pontassieva
Esperta in progettazione e realizzazione dipercarsi didattici formali & non formali per
{acquisizione defia certificazione linguistica,

Progettazione e realizzazione didue percorsi linguistici promossi nel comune di Marradi e nel
Comune di Searperia e San Piero per migrant presenti nel territorio mugetiang.

Dicembre_Seitembre 2018

APS Beecom_ Berge San Lorenzo, Firenze

Notula_16 ore

Assaciazione per fa promozione delia cuffura audiovisiva ¢ dell'educazione non formale con un
focus per fa partecipazione giovanlle, integrazione, parits di geners e cittadinanza aftiva,
Esperta in progettazicne e realizzazione diattivitd di educazione non formale.
Progettazione e conduzione di un laboratorio di arte rivendicativa  per la sensiblizzazione
rispetio al tema delle lberta civili, il dirifte alla citadinanza attiva e sulfattivazione dallo
strumenlo della riflessivita rispeito alle aziont di cossione sociale.

Il laboratoric nasce dalfesperienza del progetto di inclusione sociale di Valencia_Spagna dal
nome “ A las Baleonates™_ Progetto Eurapeo INSOUT.




« Date
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o sefiore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabiiia

*Date
+ Nome e indirizzo del datore di
favora

+ Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsability

« Date
» Nome 2 indirizzo del datore di
lavore

« Tipn di azienda o settore

+ Tipo di impizgo
« Principali mansioni e responsabilita

« Date
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiege
« Principali mansioni e responsabiita

+Date

* Nome g indirizzo del dafore di
favoro

* Tipa di azienda o setfore

* Tipo di impiago

+ Principall mansioni e responsability
*Dale

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o saftore

+ Tipo di impiego
« Principali mansioni ¢ responsabilita

+Date

Dicembre 2017

Agenzia formativa Proforma Soc.Coop. s.1.l_ Borgo San Lorenzo, Firenze

Notula_8 ore

Progetto Senvizio Chdle nazionale UMCM_Unione Montana dei Comuni del Mugello
Esperta in comunicazione transculturale

Progettazions e conduzione di laboratorio sul riconoscimento dei propri pregiudiz, sulla
comunicazione transcullurale e sul pensierc critico,

Sellernbre 2018_Giugno 2014

Cooperativa sociale 1l Cenacols, Firenze

Confratlo a tempo indeterminato

Progetio SPRAR_ Comune di Firenza e Progetto SPRAR DIME FIRENZE {Disagio mentale)
Senizi di orientamento di | e fl livello a richiedenti asiio e rifugiati

Orientatrice ed sducatrice, Progettazione di psroorsi di formazione e/fo di inserimento socio-
lavorativo, allivazione 18T e parcorsi di tirocini integrati con | servizi socilal e sanitari,
Faciltatiice L2 e esperia nei rapporti di rete (infegrazione e socilizazione)

Progetif individuali per la valutazions delle competenze lavorative e progeftazione diinserimenti
socio terapeutici efo lavoradivi,

Insegnamento dellz lingua italiana L2, attivazione df percorst di educazione non farmale e
parcarsi di volontariato efo di socializzazione per beneficiari vulnerabili e viitime ditorture.

Giugno 2014_Maggio 2013

Cooperativa sacizls | Cenacolo, Firenze
Contratie a fempa determinato

Progetto POLIS_ Comune di Firenze

Servizi di orientamento di 1 livello a giovard & adulfi #aliani e stranier in stuazione di marginalith

sociale,

Orientatrice, Progettazione di psrcorsi di formazione efo diinserimento sacio-lavorativo

Progetti individusli per la valitazione delle compstenze lavorative e progettazione diinserimenti
socio terapeufici efo lavoratid. Progeftazions e realizzazione di Gruppi di apprendimento per la
ricarce aftiva del lavore in utenti a bassa scolarizzazione o analfabeti {sia itafiani che stranieri),
Gruppi di orientamento per donne over 40 anni e gruppi di orientamentoe per persone
diversamente abili.

Maggio_Dicernbre 2013

Cooperativa sociale i Cenacolo, Firenze

Contratic a tempo determinato

Progefic MIGLIORI_Servig di orientamento per minori stranieri non accompagnati
Orientatrica, Progeffazione & docanie di interventl formativi e #aliano L2.

Progetti individuali per fa ricerca attiva det lavore

Docente L2 "Tematiche di cittadinanza ativa, sicurezza, legislazione e lavara”

Febbraip_Giugno 2014

Coeso formazione network, Firenze

Partita IVA

Progeftazicne di servizi accessori da erogare agli iscritfi ai corsi FEI dei CTP di Borgo San
Lorenzo, Pontassieve e Bagno a Ripoli

Consulenza per ragazzi stranieri in obbligo formative, docente corst di orientamento at servizl
per il lavoro e per le tecniche diricerca attive.

Altivazione dellutenza siraniera in percorsi di ciftadinanza aftiva

Gennaio_Febbraie 2014 Maggio_Giugne 2014 Giugno_Luglo 2013

Coeso formazione network, Firenze e Provinda di Firenze CFF {60 ore)

Partita IVA

Progetto RISTART_Servizi di orientamento slfavaro, autoimprenditorield e cittadinanza atliva
presso llsHiuto Penitenziario Minorile Meucd di Firenze

QOrienfatrice e formalrice per minori siraniari ed talianl.

Percorso di oriantamento formativo e informativo

Luglio/Agoste/Settembre 2013
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Assoclazione OLTRE di Vicchio Mugello, Firenze (40 ore)

Partita IVA

Progeftazione e Docenza Moduf di orientamento e cittadinanza attive a corsi FEI rivelt alla
popolazione immigrata presente a Firenzuola e a Barberino di Mugello

Orientatrice & docente

Percorso di orientamenio formativo e informativo

2014_2010
Ativita in libera professiene netterritorio del Mugello, Val di Sieve e Firenze,

Prevenzione, Counseling, Didattica L2, Formazione @ Comunicazione transcuiturale

Logopediz, Didattica L2, Farmaziona e Orientamento scolasticofformativo/lavorative

Valulazione, trattamenti, consulenza e formazione per ia problematiche speciiche df
apprendimento e disturbi specifici di linguaggio. Esperta nel trattamento delle problematiche
scolastiche degli studenti pluriingue.  interesst di ricerca  voli alla comunicazione
transcuburale, al fenomeno defla dispersione scolastica e allelaborazione di buone prassi per la
presain carieo deflutenza straniera in percorsi sanitari, scolastici, formativi & professionali,
Frogettazione e realizzazione di interventi contro # fenomano dal drop-out, nelle scuole primarie,
sacondarle di | grado e secondarie di 1| gredo e di percorsi di orfentamento formativo e
Infarmative presso alcuni istitufi scolasticl seconderi di primo grado del Mugello e Vat di Sieve.
Formatrice nel campo della comunicazione e dell orentamenio scolastico formafive e
professionale,

a.s. 2014_2013 (400 ore)

a.s. 2013_2012 {400 ore)

Unione dei Comuri del Mugello_incarico per concarse della durata di 3 anni a partita IVA

CRED Mugelio

Orientamanto e successo scolastico

Crientamento, Logopedia, L2 e mediazione (qualita relazonale)

Esperia in educazione non formale

Progeftaziore di inferventi volti a supportare la capacitd di scelta per il percorso verso la scuofa
superiore, realizzazions di laboratori specific per 1 potenziamento degli apprendimenti e per
fapprendimento del metode di studin, Inferventi specialistici rivolii ad alunni con disturbi spectfic)
di apprendimenio e BES, progeftazions e realzzazions di iaboratori di polenziamento di
sostegno allapprendimento in minori stranieri e italiani, laboratori specifici contro [ bullsmo,
consulenze e formazione rivolte agl insegnant e af gentori,

Ottobre e Dicembra 2013

Associazione OLTRE di Vicchio Mugallo, Firenze
Partita VA

Esami CILS

Somministratora

Somministratore certificate peresame CILS

2014_2013_2012 (60 ore)

Coop Preforma, Borga San Lorenzo, Firenze

Dott. Paolo Sonni

Autoimprenditorialta, cittadinanzz altiva e Element di Pari opportunita ¢ intercuftura
Orientatrice e formatrice

Progetti rivolti a giovani in obblige formativa fuori dal canale scolastico

a.s. 2011_2012 {30 ore)

as, 20102011 (40ore)

Coop Preforma, Borgo San Lerenzo, Firenze

Dott. Paok Sonni

Servizi di orientamento rivolto a ragazzi in obbligo scolastice arischia dispersione inserifi nel
percorso scolastico e nel Centro territoriale permanente EDA .

Conoscenza e presentazione dei servid scolasticl e formativi dal territorio mugelano e
fiorenting, monfioraggio a Seftembre dell'awio nel percorso scslio e accompagnamento al
Centro per limpiego.

Orientatrice ed educatrice

Progetti organitl di Isfituto per |a scuole secondariz di primo grado di Borgo San Lorenzo
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a.s. 2011_2012 (600 ore)
Cred Mugelle_ “Pill farmazione per lo sviluppa”

Servizio diorientamente per gli studenti in obbligo scolestico presentiin futte Is Scuole
secondarie df primo grade del mugello ed alto mugelle. Utiizzo def software Sorprendo.
Orizntafrice e educatrice

intervento di orientamento rivofto agli aluani, formazione docenti e incontri con genitor,

as. 2011_2012 (279 ore)
as. 20102011 (28%0re)
Cred Mugelo_ "Pib formazione per lo sviluppo”

Progetie contro fa dispersione scolastica: Percorsi di motivazione allo studio, promozione alla
lefiura e aflutibzo di strurmenti didattici compsnsativi per il succssse scolastico.

Laboratori sulfa risoluzione dei confliti allinterno dalta classe fra pari fpari ed insegnanti.
Consulenza specifica agl insegnanti.

Nelle ore def 2010_2012 sono comprese delle altivity laboratoriali di orleniamento
Scuole secondarie di primo grado Mugelio ed Alte Mugello

Logopedista_ Esperta in drop-out

Infervento di orientamento rivalto agli alunni, formazione docenti

2.5. 2011_2012 (48 ora}

as. 20102011 (B0 ors)

Coop 21, Bagno & Ripal, Firenze

Andrea De Lilio

Servizi di orlentamento a ragazzi in obblign scolastico  a rischie dispersione.

Sostegno nellapprendimento di strumenti didattici compensativi per il conseguimento della
licanza media in studenti pluriripetent! (attivits faboratoriale)

Consulenza alle figure strumentali per l'orientamento e [a dispersione scolastica,
Redazione di una guida per ip siudente in difficoltd scolastiche

Orientatriceffogopedista

Pragetti organici di Isfituto per le scuole secondarie di primo grada di Pontassieve, Pelage_San
Francesco e Rufina.

212 {40 ore}

Agenzia Formativa Praforma, Bergo San Lorenzo

Paolo Sonni

Cooperativa Sociale

Docente Corsi obbligo formative:OSVENDO e SALES

Docente auto_imprendioriafith, citadinanza attiva e esperta nel servid territoriali per Ia
formazione 2 il favoro

Docente e Crientalrice

2012_2019 (350 ore)

Associazione Progetto Arcobaleno Onlus e Cardas Firenze

Enrice Palmerini Andrea Artini

Centro per limpiege di Figlne Valdarno, Borgo San borenzo e Scandicd

Orientatrice "Sportello immigrat”

Intervento df orientamento, ricerca attiva del lavorg, gestione dellz piattaforma prenet e fdol

2012_2011 {590 ore}

Associaziona Pubblica Assistenza Campi Bisenzio e Caritas Gamp! Vicariale

Valentino Zuardi & Don Marco Fagolli

‘CAMP! ACCOGLIE"

Progettazione e realizzazione diinterventi di prima accoglienza 2 seconda accoglienza ger s
cittadini bengalesi accolii dal Comune di Campi nellambilo del progetts “Emergenza Nord
Africa”

Progetiista, Coordinamento del servizio fra i vari enti coinvolli (Caritag/Fratellanza popolara/
Pubblica Assistenza , Comune e Misericordia), Docente L2, stesura memaria par fa
Commissiane territorizle e Orientamento al lavaro
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2012_2011 {1100 ora}

Cogcperaliva il Cenacole e Cooperativa Diogene

Mattea Confi & Paoke Pesteli

Orieniamento formative & informativo, ricerca atiiva del lavoro per utenti presenti presso il
Convento di San Detole a Dicomano nel pragetto *Emergenza Nard Africa” e Progettatrice di
percorsi di riorientamento formativo e lavarative per adulii Rom neffambito del progetto
"Dismissicne  campo Rem I Oimatello” di Firenze

Orientatrice ed Educafrice

2012_2011 (80 ore)

Villaggio San Francesce, Scarperia

Fabio Cesari

Progetiazione e realizzazione di Corso di #afiano, dicutiura italiana e cittadinanza attiva at
volontari in servizio cile internazionale presenti presso fa siruttura del Villaggle Sen Francesco
e pet il persongle religioso proveniente dallestero.

Pregettazione e realzzazione corsi italizno 12
Progetiista 2 Decente L2

2014_2013_2012_2011

Cooperativa sorfale Odisses, San Piero a Sieve

Donatella Borsari

Progettazione e realizzazions di attivita ludiche educative

Progettazione e reafizzazione di gvenii ludicofespresshi  rivolti ai bambind  per if Museo Liberty
di Villa Pecori di Borgo San Lorenzo

Progetiista ed Educatrice

2014
Comunitd Montana Mugello

Ente pubblico
Docenza di 8 ore a! progetto "Teniamod per mano” rivofo a ragazi in servizio civilg ativi in
progetti di promozione allo studic e tutor parl successo scolastico.

“Progettare interventi di recupero scolastico”
Docante

2011 {250 ore)

Associazione Pubblica Assistenza Campi Bisanzio

Valentino Zuardi

Corso di italiano, cittadinanza e ricerca attiva del lavoro per stranieri

"Parla con me, italiano in plazza”

Progetiazione e raalizzazione presso il mercato ssttimanals dicittadinanza attiva per gl
strenieri:corso diBaliane, cultura taliana, cittadinanza e ricerca atfive del lavore

Progetiista, Docente L2, Qrientatrice & Consulente didatiico per un gruppo di 10 volontarie per
insegnare Fitaliano.

2011 (300 ore}

Associazipne Pubblica Assistenza Campi Bisenzic & Comune di Campi Bisenzo

Valentine Zuardi e Assessore Nadia Contf

Msesting Paint

Progetiazione e realizzazions presso s sede comunale di Vila Rucellal di uno spazio
polifunzicnale per facilitare processi di parlecipazione e citadinanza atiiva di cittadini immigrati
di prima & seconda generazions resident net comune di Campi a per creare un network fra le
associazoni diimmigrati e 12 altre assaciazioni di volontariato.

Afiivazione di Corsi dilingua italiana a donne arabe non affabstizzate e progettazione e
pramozione di infervanti interculturall rivolli afiintera cittadinanza,

Programmazione di rassegne cinematografiche sul temi delfinclusiona, della parita digenere e
delia cittadinanza sttva,

Progettista, Operatore di rete, esperto della gualita relazionale in ambilo terriforiale

2010-2011 (60 ore)
Piuriversum, Signa
Dotter Givlie lannis
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Servizi di orienlamento aragazzi in obbligo scolastico

Orientatrice

Intervento di orientamento rivolto agll alunni negli Istitufi scolasticl di Firenzuola, Dicomano ,
Barberino del Mugello, Marradi e Palazzuola

Intervento di formazione in materia di orientamento rivolto agli insegnanti e genitori

Utilizzo del software Sorprendo

2010-201% {40 ore)
Associazione Progetio Arcobaleno Onlus

Servizi dj orientamento a ragazz in obbligo scolasfico
Orientatrice

Intervento di orientamento rivolio aglh alunni e ai genitori dells classi prime delfistituto
secondariy di Il grado Meucci di Scandicsi, Firenze

2010-2011 (40 ore)

Isttufo Superiore Balducgl, Pontassieve, Firenze

Caop Proforma, Borgo San Lorenzo, Firenze

Docente di Cittadinanza attiva agli alunni inseriti in percorsi di formazione professionale
Dotenie "Cittadinanza Atftiva”

Corso finanziato FSE

2011-2004

Associazione Pubblica Assistenza di Campi Bisenzio, Firenze
"Agenzia formativa Kiows”

Associazione di volontariato Onfus

Progettista, coordinatrice & docente

Progettazione di percarsi formativi bandi FSE, responsabile dei docenti, docente allinterno def
corsi per addefto allassistenza di base ed opsratori delle marginalitd sociatt.

Novembre 2011 e Dicembre 2010

Universita degfi Studi di Firenze

Facofty dilettere e Filosofia

Profssa Giovanna Del Gobbo (Ricercatore di Pedagogia generale e sociale presso fa Facolta di
Scienze della Formazione)

Dipartimento: Scienze delfeducazione e dsiprocassi culturali e formativi

Corso di Laurea triennale: Scienze umanistiche per la comunicazione

Settore disciplinare: M-PED/0t (Pedagogia generals e sociale)

Insegnamento: Teorie dei process! comunicalivi e formativi

Universita degli Studi di Firenze

Dacents

Seminario di 2 giornate “Sulla competenza interculiurale nella societd transculturale®

2010-2002

Associazione Progetto Accoglienza Onlus, Borgo San Lorenzo, Firenze

Progetto PNA ein seguilo SPRAR “Sistema di protezione per richiedenti asllo e rifugiati®
“‘Casa Accoglienza Madre dei Semplic”, Senni, Scarperia Firenze

‘Casa Accoglienza Verso Sud”, Villaggio La 8rocehi, Borgo San Lorenzo, Firenze

Assacizzione di volontariato Onlus

2002-2006 Educatrice cocopro

2006-2010 Operatore sociale tempo indsterminato

Ricerca attiva del favoro per gif ufenti presenti presso le strutture di accoglienza, stesura bilancio
delle competenze del curriculum vitae e progettazione di trocini formativi e inserimenti lavorativi;
redlizzazione di aftivitd cullurali volte a favorire i processi diintegrazione fra l2 popolazione
‘ocale e le persone presenti presso & Villaggio La Brocchi, Progettazione e coordinamento
progetti di seconda accoglienza, Educatrice presso il centro documentazione Interculturale,
realizzazione laboratori di animazione per la promozione della leflura, insegnante dilZ2 adultie
minori, Progettista e referente per ke aflivita rivolte alla cittadinanza (eventicineforem, giornate a
tema} per la costruzione di una cittd accogliente.

0110110
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lavoro

= Tino di azienda o seitore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

+ Nome e indirizzo del dalore di
lavore

» Tipo di azienda o seftore
« Tipo di impiago
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o sefiore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilits

s Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiago

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Neme e indirizzo da! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabiiity

« Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda v settora
+ Tipo di impiego
« Pringipalt mansioni e responsabilith

S8l Societd scientifica logopedisti faliani_ Pisa

Sanitario
Docente al ssminario di 2 gierni *If pluriinguismo in logepedia” presentazione del lavero di tesi
‘.2 pratica logopedica nefla societa transcufiurale™

2010-2008

Cooperativa Sociale C.A.T, Onlus - Firenze

Progetfo “La scuola per tuldl”

Dic.2008-Marzo 2010

Cooperativa Sociale C.A.T. Onlus

Orientatrice

Crientamento e creazione di buone prassi per arginare il fanomene di drop-out nei minori
stranieri di origine rem presenti nel Q4 2 Q5 di Firenze,

2016-2009
Agenzia formativa Proforma, Borgo San Lorenzo, Firenze

Cooperativa socizle

Tutor di circola di studio

Sollecitazione della domanda formativa, attivazione di Cds, Supporio afattivita : lagistica, iscriti
e docenti, redazione direport e strumenti di monitoraggio

Dicambre 2009

Associazione Progetto Arcobaleno, Firenze
Doti.ssa Maria Grazia Bellini

Associazione di volontariato

Crientatrice e Formatrice

‘Il nuovo sistema toscano delllstruzione” Seminario rivolto agh insegnanti, agh operatori
scolastis] del Q4 e Q5 di Firenze ¢ agl educatori di slrada def Campo Rom del Podaraccio

2010-2004

Associazione Progefto Accoglienza Onlus, Borgo San Lorenzo, Firenze

Progetto "Percarsi P.LA.cavol” Comunita Montana Mugelle

Sporiello Consulenza per orientamento scolaslico e formazione lavoro

Assaciazione di volontariate Onlus

Progettista & consulente del senvizio di orientamento scolestico & formativo atfivo annualmente
nel Is scuole secondarie di primo grado & disecondo grado del Mugell,

Cperatore di refe

Progeltazione & consulenza di interventt individualizzali perragazzi stranieri a rischio Drop-out
in obbligo scolastico @ formativo, consulenza genitori, consulenza insegnanti, mappatura delle
possibilita formative nel territorio mugellano, fiorentino, pratese, ravennate e bolognese, messa
in rete delle risorsa strumentafi e professionali e creazione di network fra gf atiori che si
occupano di orientamenta & formazione in Mugello {insegnant, aperatori del centro dellimplago,
agenze formative).

2009-2007

Associazione Pubblica Assistenza di Campi Bisenzio, Firenze

“Progetto Amarcord”

Associazions di volontariato Onlus

Progefiista e coordinatrica

Frogettazione e coordinamento delle attvith diun centro di socializzazione per anziani,

2007-2006

Assoclazione Pubblica Assistenza di Campi Bisenzio “Agenzia formativa Kiowa"
“Progetto CI-STUDIO"

Circoli i studio

Associazione di volontariato Onlus

Coordinatore {erritoriale del comuni df Campi Bisenzic e Fiesola e tutor di circoli di studio

Coordinamento tutor solfecitatori, tutor daula, avoro direte, redazione modufistica di
compedenza., monitoragecio e verifica def favoro svalio




+ Date

= Nome ¢ indirizzo del datore di
lavora

s Tipo di azienda o seitore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni & responsabilita

* Date

* Nome @ indirizzo del datore di
laverg

« Tipo di azisndz o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabiita

s Dale

« Nome & indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o seliore
¢ Tioo di impiege

* Principali mansioni ¢ responsabifitd

*+ Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azisnda o settore

+ Tino di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

» Date

* Nome e indirizzo de! datore di
lavaoro

¢ Tipo di ezienda o seffore
= Tipo di impiego
= Principali mansioni e responsabiiita

¢+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavero

» Tipo di azienda o setlore
» Tipo di implego
* Principali mansioni e responsabiita

« Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavaro

» Tipo di azienda o setiore
+ Tipo di implego
e Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datfore di
lavoro

» Tino di azlenda o seftore

2007-2006

Agenzia formativa Proforma, Borgo San Lorenzo, Firenze

‘Progette VEGLIA"

Cooperativa sociale

tutor di circoli di studio

Sollectazione defia domanda formativa, atfivazione di Cds, Supporto affattivitd © logistica, iscritti
e docent], redazione di report e strumenti di monitoraggio

2007-2006

Cooperativa sociale Macramé, San Donnine Campi Bisenzio, Firenze
‘Progetto GIRCOSTANZE"

Cooperativa sociale

tutor di cireoli di studio
Sollecitzzione della domanda formativa, attivazione di Cds, Supporto alfaitivitd : logistica, iscritti
e docenti, redazione di report e strumenti di monioraggio

2006-2002

Liceo Scientifico Statale Giotto Ulni
“Percersi formativi per apprendisti*

Liceo Scientifico

Docente di Comunicazione

Docente di Autoimprendforialta

Docente di faliano agli apprendistt stranieri

Tutor corsi di apprendistato

Inssgnamento, tutoraggio e certificazione delle competenze

2008

ASL LIVORNG

<'oparatore sanitario e lintegrazions interculturale degli immigrati nei processi di accoglienza»
ASL

Dacente al corse di formazione per operatori sanitari

Operatori sanitart & medicina transculturale: analisi di caso

2008

Associazione Pubblica Assistenza di Campi Bisenzio "Agenzia formativa Kiowa"

“Progetto PAT-ENTE"

3 percorsi di formazione di cittadinanza aftiva e inserimento laverativo per citading straniere
Assnciszione di volontariato Onlus

Responsabils Docenti, Dacente e Orienatrice

Valorizzazicne delle compafenze pregresse dei partecipanti, il funzionamento del mercato del
lavoro, laricarca atiiva del lavoro

2004

Associazione “"Rete di Indra”, Firenze

Progetio "Carta di soggiorno:strumento di integrazions”

Associazione di Promozione sociale

Ricercaitice satiale

Ricerca target nef kuoght informali, somministrazione diinterviste semi strutiurate

2004

Fratellanza Popolare di San Donnino Onlus, Campi Bisenzio
Progetto di formazione CESYOT per volantari “Cuor di Leone”
Assoeiarione di volontariate

Docante del modulo ‘Diversabilta e strumenti aperaivi®
Docente

2004

Assodiazione Progetto Accoglienza Cnlus, Borga San Lorenzo, Firanze
Progetto di formazione CESVOT per volontari "Litaliano per dire e per studiare”
Associazions di volontariato




» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date
* Nome e Indirizzo del datore di
lavorg

¢ Tipo di azienda ¢ ssttore
* Tipo di impiago
+ Principali mansicni e responsabifita

+ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavarg

« Tipo di azienda o seftore

« Tipa dl impiego

« Principali mansioni & responsabilita

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o ssitore
« Tipe di implego
* Principali mansioni e responsabifta

* Date

+ Nome ¢ indirizzn del datore di
lavoro

< Tipo di azienda o sattore
* Tipo di implego

+ Principal mansioni & responsabilita

< Date
+ Nome ¢ indirizo del datore di
lavore

* Tipo di azisnda o setiore
* Tipe di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE EFORMAZIONE

+ Date
+ Nome e tipo diistituto di isfruzione
o formazione

+ Principall materie / abilita
professionalt oggetio dello studio

Tutor e monitoraggio attivita formativa
Supporto attivith formativa: logistica, alievi, dacenti e stesura report

2003-2002

Cocperativa sociale Proforma, Borgo San Lorenzo,

Liceo Giotto Uiivi Borgo San Lerenzo,

IPSIA China Chini, Borge San Lorenzo, Firenze

Progetto Lucignolo: pregetie di contrasto alla dispersione scolasfica e formativa”
Caoperativa sociale

Orientatrica e tutor d'apprendimento

Orientamente, supporto e tutoraggio ragazzi ragazzile fino a 18 anni fuoriuscit dal canali
delcbbligo formativo e alle loro famiglie loro famiglia e a ragazzi ancora insariti nel sistema
scolestico {obbligo formative), ma ad alto rischin di dispersione scolastica segnalati attraverso
faccordo di refe esistente sul territorio fra le scuole medie e gii Istifuti superiori

2003-2002

Cocperativa sociale Proforma, Borgo San Lorenzo,

Progetto "Vita Activa. Percorsi par uno sviluppo del diritio di citadinanza®
Cooperativa sociale

Tutor

Supporte agl iscritti @ ai docanti

2003-2000
Cooperativa sociale Melampe, Borgo San Lorenzo, Firenze

Cooperativa sodiale

Respansabite/Educatrice

Responsabile area soctio-assistenziale serviz anziani/minorihandicap

Responsablle Senvizio Volontario Civile progetti Comuniti Montana Mugello

Progettista, coordinatrice e educatrice Centrf estivi

Progettista & educalrice Centro Giovani di Cavallna, Comune di Barberino di Mugsllo
Educatore di strada progetto “Bus in Piazza™ & responsabile utenti insariti in progett educativi di
‘messa alla prova”. Orlentalrice e Educatrice extra scolastico ad adolescenti segnalati dal centro
di ascolto del Liceo Giotte Ulivi, Isfitute Chino-Chini e SERT

Attivita di tuforaggio ed orientamanto a studenti pluriripetenti in obbligo farmative e rischio Drop
Qut

1999
Cooperativa sotizle La Maschera, Bargo San Lorenzo, Firenze

Cooperativa sociale

Assistente scolastica a minore divarsamente abile

Soggiorno estivo marina con utenti diversamente abili “Comunita alloggio 1l Girasols”
Progettista ed educatrice Campo solare_Scuola materna Tagliaferro: San Plero 2 Sieve
Coordinamento e Educalrice

1993
Confraternith di Misericardia, Borgo San Lorenzo

Ente morale
Assistente domigiliare
Cura della persona, delVambiente, preparazione e somministrazions dei past

Aprils 2010
Universita degli Studi Medicina e Chirurgia di Firenze D.U. Logapedia

“La pratica logopedia nella society transcilfurale” votazions 110 & Lode




+Dale
« Nome e tipo diistitute di istruzione
o formazione

* Principali materiz / abilita
professiongli oggetto dallo studio

« Date

» Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principalil materiz / abita
professicnali oggetto delio studio

+ Dale
« Nome e tipo diistituto di istrizione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionalf oggetio dello studio

«Date

* Noma e fipo diistituto di istruzione
o formazione

« Princlpali materia / abifié
professionali oggetto dello studio

+ Date

« Nome e tipo di istituto df istruzione
¢ formazione

» Principali materie / abilta
professionali oggetto dello sudio

«Date

» Nome e tipo diistilute di istruzione
o formazone

+ Principal materie / abifita
professionali oggetto dello studio

+ Dale

+ Nome e tipo diistituto di istrazione
o formazone

= Principali materie / abilita
professicnali oggetio dalls studio

»Dale

« Nome e fipo diistituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abifia
orofessionali oggetio delle studic

+ Date

» Noms & tipo diistituto di istruzione
¢ formazione

s Principali materie / abilila
professionall oggetio defo sfudio

» Qualifica conseguita

Febbraio 2010

Universita degli Studi Ca Foscari

Dipartimento Scienze ds! Linguaggio_Venezia
Certificazione In didattica deffiialiano a stranieri CEDILS

Novembre 2013
Universitad deg Studi di Siena

Certificato di [ e il livello per somministratore delfesame ufficiale di conoscenza della lingua
italiana CILS

Dat 19 marzo a 23 marzo 2018
Formazione metodoiogie di educazione aon formala per |z conduziona di aborater di
pramoziong di cittadinanza attiva e processi di infegrazione. Cesie onlus Patermo

Progetto europeo IN&OUT: Youth and migrants integration through culture and volunteering

Maggio/Giugno 2013

Cooperativa il Cenacalo, Firenze

Corzo di 27 ore sufle politiche aftive del lavero
Docenti: Leonardo Evanigelista e Monica Dardi

Seftembra 2011 e Luglio 2013
Seminario par futiizzo della versione aggiornata del Scftware Sorprendo

Pluriversum_Siena

30 Setiembre 2011
Firenze_ Convegno "A scuola nessuno & sfraniero”

Buane prasst in materia di accoglienza, didatiica e orientamento negli studenti neo arrivali e per

le seconds generazioni
Regione Toscanz e Giundi O.5.

a.5.2007-2008

Comunitd Montana Mugello

Borge San Lorenzo

"Circole distudio per lorientaments” -15 ore
Esperto Dot Giulio kannis

Giugno- Novembre 2007

Assonizzione Progetio Accoglienza Onlis

Villaggic La Brocohi

Seminario formativo dal ftolo “Servizi pubbilic e afierita culturale: prospetiive leoriche &
metodolegiche nella dinica transcutturale” tenuto da Francoise Sirani, Gluseppe Cardamone e
Salvatore Inglese.

It percorso & stato incentrato sul punto di vista etnopsichiatrice sui pracessi identitari in corso di

migrazions & sulla presa in considerazione deFalterita cutturale nef processi dicura.

2006

“Tutor di circoli di studio”

CRED Comunitd Montana Mugello
Metedologia dei cireoli di studio

Attestato di frequenza




*Date

+ Nome e tipo diistituo di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilta
professionzli oggetio defio studio

* Qualifica conseguita

* Date

» Nome & fipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggefte dello studin
+ Qualifica conseguita

+Date

» Nome e fipo diistituto di istruzione
o formazione

« Principall materie / abilita
professionali oggetic dello studic

» Qualfica conseguita

* Date
» Nome e tivo di isttuto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

«Dals

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formaziong

« Principali materie / abifta
professionall aggeite delle studin
* Qualifica conseguita

CAPACITAECOMPETENZE
PERSONALI

» Capacita d lettura
= Capacita di scrittura
+ Capacits di espressione orale

= Capacita di lsftura
« Capacita di serittura
= Capacita di espressione orale

2004

"New-Job, Corso per Faclitatori e Orientatori di Inserimenti Lavorativi®

Cooperativa sociale Proforma, Borge San Lorenzo, Firenze

Il percorso formativo, finanziato dalla misura D1 del FSE, ha oftenuto la validazione
sperimentale del profio, con il fasclo del diploma di qualifica professionale dalla Reglone
Toscana; durata di 600 ore, di cui 300 tecriche e 300 pratiche, progsttato con lobietlivo di
formare una figura professionale che possieda una bucna conescenza delle opportunita
lavorative e formative presentt sul territoric, conoscanze di psicolegia, sociologia, legisiazione
def lavoro, tecniche di comunicazione, progettazions e valutazione . Il profilo professionale &
spendibiie presso cooperative sociafi, ceniri di ascalto e df informazione, Centri per Hmpiego,
associazioni e centri di accoglienza.

Qualifica professiongle regionale

2002

Vaucher formativo

Cooperativa sociale Proforma, Borgo San Lorenzo, Firenze

.2 Comunicazione educativa®, 52 ore

La comunicazione educativa: ascolto affivo, empalia, decentramento & psicologia di comunity.

Aftestato di frequenza

2001

IFTS "ESPERTQ DELLA QUALITA RELAZIONALE IN AMBITO TERRITORIALE CON
FUNZIONI SOCIQEDUCATIVE® 1350 ore

Facoltd di Scienze delia Formazone - Universita degli Studi di Firenze & Napoli

L'esperio deffa qualifa relazionale in ambito tersitoriale con funzioni secio educative opera nel
servizl soclalt ed educativi dal territorio nel'ambifo della prevenzicne, come specialista con
capacita di progetiazione, arganizzazione e coordinamento, in grads di promuovere Ja
refazionality della comunita e aliivare processt interculturall e intergenerazionali,

Certificate di Speciafizzazione Tecnica Superiore

2000

Animatore di comunité

Provincia di Firenze GFP

Professionalitd che opera nel setiore della sanits e dellassistenza sociale. Promuave lo sviluppo
della crescita personale, dellinserimento e deffa partecipazione sociale def soggetil Definisce
interventi educativi, sociali e culturali rispondentt ai bisogni e promuove momenti di animazione,
comunicazione interpersonale, dinamica di gruppo, attivith ludiche. Opera assumendo le
responsabilta connesse al ruolb tecnico che svolge, v compreso il proprio aggicraamento
professionale.

Qualifica professionale regionale

1994

Maturitd Linguistica

Liceo Scientifico Statale Giotto Ulivi, Borgo San Lorenzo Firenze
Lingue e letteratura francese, inglese etedesca.

Diploma

Madre Lingua ITALIANO
Alire lingue:F RANCESE INGLESE TEDESCO

FRANCESE
cttima
buono
Citimo

INGLESE
oftimo
otimo
Buono




TEDESCO

« Capacitd di letiura disereto
+ Capacita di seritfura sufficlante
+ Capacita di espressione orale sufficiente
CAPACITAE COMPETENZE Competenza specifica in comunicazions transculiurale , Ascofle atiive e Comunicazione
RELAZIONALI aumentativa par persone affeffe da problamatiche di linguaggio sia in comprensione efo
produzione,

Formazione specifica nella risoluzione dei canfiitti implicki o espliciti di gruppi formali (ad
esempio: gruppi dilavors) o non formak (gruppi di adolescent, ecc...}
Esperta nella comunicazione non aggressiva e pacifista.

CAPACITAE COMPETENZE Esperta in progeftazions, organizzazione e coordinamento
ORGANIZZATIVE

CAPACITAE COMPETENZE Buona conoscenzz ambienie Windows, applicazioni Microsoft Office e Internet Explorer.
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE Creativity, Scrittura creativa, Letiure animate, realizzazione di eventi o istafazioni a carattere
ARTISTICHE culturale & Laboratorl di ricicle

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE Elevate capaciti di adattamento, flessibilta, decentramente 2 resistenza allo stress

PATENTE PATENTEB

Borgo San Lorenzo , 10 Gannaio 2020 %(
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