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INFORMAZION! PERSONALI

Nome e cognome

indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date {da - g)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da - a)
* Nome e indirizzo del datora di
[avoro

+ Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiiita

+ Dale (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipe di azienda o sellore

» Tipo di impiego

+ Principdli mansiani ¢ sesponsabilita
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Laura Taronna

itaiana

1719{2016.n corso .
Azienda USL Tescana Centro, P.zza 8. Maria Nuova 1, Firenze

Servizi sociali :

impiegata, dipendente contratio a tempo indeterminato

Assistente sociale assegnala al Dipartimento servizi sociali, dal 17/10/2016 presidio Viale
Giovine ltalia 1/1 Firenze, dal 3/6/2019 presidio Zona Mugello

(1/03/2016-05/1212016

Universita degli Studé di Firenze, Dipadimento di Scienze Polifiche & Sociali DSPS Scuola di
Scienze Politiche "Cesare Alfieri" Via delle Pandetie 32, Firenze

docenza universitaria

Contratlo a collaborazione continuata e collabosativa (contratto di insegnamento relribuito, dal
1710/2016 al 5/12/2016 implego volontario per incompatibilita con contratio Asl)

Scuola di Scienze Politiche "Cesare Alfieri®, Corso di Laurea Yriennale in Servizio sociale,
Insegnamento di Principi & Metodi del Servizio sociale SPS/07, terzo modulo 3 CFU, 24 ore
didatlica frontale + altivita connesse e di verifica dell'apprendimento

021111201 5-16/10/12016

Cooperativa sosiale || Girasole Onlus

Via Valdipesa 1, 50127 Firenze

servizi alla persona

Impiegata, dipendente conlratto a tempo indeterminato

Assistente sociale per progetio Home Care Premium 2012 e 2014 {assistenza domiciliare e
persone non autosufficienti ) delf' INPS-gestione dipendenti pubblici (ex Inpdap) per la Societs
della Salute Firenze e Mugello; Progetto Pronlo badante Regione Toscana Zona Mugello
{Comune di Dicomano) € Zona Valdinievole




* Date {da-a)

+ Nome e indinzzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

+ Date {da - a)

» Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setltore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsability

=Date(da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipa di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilit

» Dale (da—-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo ¢i impiego
"« Pringipali mansicni e responsabilita

+ Date {da ~a}

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o selfore

= Tipo di impiggo

= Principali mansioni e responsability

« Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore dj
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilfa

+ Dale {da - &}

+ Nome e indirizzo del datore ¢
favoro

« Tipo di azienda o seffore

+ Tipo di impiege

« Principali mansioni e responsabilita
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23M0/2014-31110/2015

Caooperativa sociale I Girasole Onlus

Via Valdipesa 1, 50127 Firenze

servizi aila persona

Impiegata, dipendente contratto a tempo determinato

Assislente saciale per proaetio Home Care Premium 2012 e 2014 {assistenza domiciliare e
persang non autosufficienti minori, adulti e anziani) dell INPS gestiona dipendent pubblici {ex
inpdap) per [a Sceieta della Salute Firenze e Mugeflo; Progelto Pronta badante Regione
Tescana Zona Mugello {Comune di Dicomang)

716/2013-20/09/2014

Cooperativa sociale Il Girasole Onlus
Via Valdipesa 1, 50127 Firenze

Servizi alla psrsona

Impiegata, dinendente contrattc a tempo delerminato

Assistente sociale e referente amministrativo per progetto Home Care Prernium 2012
{assistenza domiciliare e persone non autostfficienti } delf' [NPS-gestione dipendenti pubblict
(ex [npdap) per l2 Sacieta della Salute fiorentina Nord Ovest

241912012 -30/0172015

Consorzio Co&So Firenze

Via Valdipesa 1-4 50127 Firenze

Servizi alla persona

Impiegala, dipendente confratto a tempo indeterminsio

Segreteria organizzativa, referents Bilancio socigle ¢ sisterna informativo

1979120140 a 19/9/2012

Consorzic Co&So Firenze

Via Val di Pesa 1-4 50127 Firenze

Servizi alla persona

Impiegala, dipendenie contratto a tempo delerminato

Referenie del sistema qualifa consortile (IS0 9001:2008 e Accreditamento dei servizi)
progetiazione servizi

15/2{2010 a 17/9/2010

Ceoperativa sociale Arca Firenze

Via Aretina 265, 50136 Firenze

servizi alla persona

Assistente sociale, dipendente a fempo deferminato nel Comune del Comune di Londa {Fi)
Settore minori, adulti @ anziani

11912010 -30/9/2041
Universita degli studl di Firenze, Dipartimento di Scienza polifica e Saciclegia (DISPO)

Ricerea sociale
Collaboratore cceasionale
Inserimento dali data base consiglieri regivnali Regione Toscana-Osservatorio Suciale di Pistoia

2311172008 -31/12{2009
Ceoperativa sociate Melampo Borgo san Lorenze {Provincia di Firenze)

servizi alia persona

Assistente sociale a tempo determinato nel Comuni di Lenda e di S8an Gedenzo (Provincia di
Firenze} contratlo

Settore minori, edulti e anziai




*Date {da - a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipe di azienda o setffore

* Tipo di impiega

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a)
= Nome e tipo di istiluto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilitd
prafessionali oggetto dello sfudio

+ Qualifica conseguita

» Livelfo nelia classificazione
nazionale {se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituio di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio.dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

+ Dale (da - g}
« Nome e tipo di fstituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggeite dello studic

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale {se periinente)

* Date {da-a)
« Nome e tipo di islituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetfo dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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200412005
Cooperativa Sociale Matrix {Confcooperative toscana) Firenze

Servizi alla persona
Servizio civile naziongle

Affiancamento educalori presso il Centro diurno LLN.A.R.per adulli disabili di Firenze (Progetto
“Balia la mia canzone”)

200972011
Universita degli studi di Firenze, Dottorato di Metodolegia delle Scienze Sociali, XXIV ciclo

Metodologia delle Scienze sociall, Stafistica, Logica della Ricerca, Matematica per 2 scienze
sociaki, Seciologia

Dottore di ricerca in Metodologia delle Scienze Sceiali
/

20042007
Universitd degli studi di Firenze, Facoltd di Scienze Politiche "Cesare Affieri", corso di laurea
speciglisiica in Scienze dei Servizio Sociale

Progettazione e geslione dei servizt e delle politiche seciali, Psicologia, Sociclogia, Diitto,
Eccnomia, Metodologia del Servizio sociale, Metodologia della ricerca sociale

Diploma di laurea specialistica in Sclenze del Servizio sociale con 1101110 con lode
!

200012004
Universita degli studi di Firenze, Facolia di Scienze Politiche "Cesare Alfiert’, corso di laurea
friennale in Servizio Soclale

Antropologia, Psicologia, Sociologia, Diritto, Economia,Storia, Metodologia del Servizio sociale,
Metodologia della ricerca sociale

Diptoma di laurea triennale in Servizio sociale con 110/110 con lode

; :

1995-2000
Liceo classice "Michelangiole”, Firenze

Materie principalmente umanistiche, ma anche di tipo scientifico

Diploma di maturita classica con la votazione di 887100
/




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acguisite nel corso defla vita e della

carriera ma non necessariaments
riconoscivte da cerificall e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ltaliano
ALTRE LINGUE INGLESE
= Capacita di lettura buone
= Capagité di scritlura buone
« Capacita di espressione orale buong
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Vivere © lavorara con allre persone. in Capacita di ascolio empatico e di relazione con altre persone anche in ambiente multiculiurale

ambiente mufliculfurale, occupando posti
il cuf Ja comunicazione e imporfante e in
situazioni in Gui & assenziale lavorars in
squadra {ad es cufura e spor), ece

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE _ o N e ‘
Ad es coordinemenia & amministrazione Progettazione e valulazione di atfivita, servizi, progedd e di coordinamento di parsone sul posto
d persone, progett, bilgind: sui finste. i diiavoro e in attivita di volonlariato

favorg, in atlivila di volontariato [ad &3
cuflurs e spori),. a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE {tilizzo computer;

Con compuder, afirezzature specifiche. - paccheile Office {word, excel, power paint, posta eletironica) & internet

macchinari, sce.

CAPACITA £ COMPETENZE Cucing,canto

ARTISTICHE
Musica, scrflura. disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Inferessi; Lettura, musica, cinema,
Competenze non precedentemernte musei, tzalro, yoga e frekking, viaggi
indicale.
PATENTE O PaTENTY | FPeleniedioudaB
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ULTERIOR! INFORMAZION!

PUBBLICAZIONI

Firenze 05/09/201%
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Assislente sociale specialista iscritta all'Atbo denli Assistenti sociali della Regione Toscana
{n°2235/A con Delibera n® 86 def 20/10/2008)

Qualifica di vaiutatore di parle terza di Sistemi di Gestione defla Qualita 18O 8001 (Lead
Auditor), Attesteto n® QAD05-G0169), oftenuia dopo il superamenio delfesame finale del Corso
Qualificato CEPAS di 40 ore tenuto dall MG FORMAZIONE net 2011;

Brevello inlernazionale di Capo scoul dellAGESCI Regione Toscana

Eleita Consigliere Comunale Borgo S.Lorenzo & successiva nomina di Presidente del Consiglio
Comunale in data 25/6/201%

Taronna L. (2014), "La valutaziona” p. 20-46; “La cerificazione della qualits e le norme SO
9000" p.192-218; "L'accreditamento: |a prospettiva tecnica” p. 272-275 in Balducci M. (a cura di),
Valutezione e controllo. Strumenti di veiutazione per tenere soffo confroffo pubbliche
amministrazioni, organizzazioni no prafif e banche, FrancoAngeli, Milano, 2014.

Ai sensi e per gl effelli di cui affart 13 del Digs 196 dei 30 giugno 2003 (Codice in materia di dati
persenall) dichiara di essere stalo informato che i dati personali raccolli saranno trattati, anche
con strument! informatici. esclusivamente nell'ambito del procedimento per il guale ia presenle
dichiarazione viene resa e che al rguardo my competono tuti 1 diritti previsti,

FIRMA DEL DICHIARANTE

(one TToA= n D




