COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2020 AL 31-01-2020

. L di cui 0 0 % % %
Descrizione struttura Dipendenti e e e sl sl altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 713,00 642,00 71,00 57,00 8,00 6,00 90,04 9,96 7,99 1,12 0,84
SERVIZIO 2 12 252,00 218,00 34,00 25,00 7,00 2,00 86,51 13,49 9,92 2,78 0,79
SERVIZIO 3 31 655,00 591,00 64,00 43,00 14,00 7,00 90,23 9,77 6,56 2,14 1,07
STAFF SEGRETERIA 5 105,00 95,00 10,00 7,00 0,00 3,00 90,48 9,52 6,67 0,00 2,86

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2020 AL 29-02-2020

P S di cui % % %
Descrizione struttura Dipendenti CC CC CC Gl @ Clfctl altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 686,00 624,00 62,00 40,00 8,00 14,00 90,96 9,04 5,83 1,17 2,04
SERVIZIO 2 12 240,00 222,00 18,00 8,00 4,00 6,00 92,50 7,50 3,33 1,67 2,50
SERVIZIO 3 31 614,00 549,00 65,00 35,00 20,00 10,00 89,41 10,59 5,70 3,26 1,63
STAFF SEGRETERIA 5 100,00 89,00 11,00 6,00 5,00 0,00 89,00 11,00 6,00 5,00 0,00

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-03-2020 AL 31-03-2020

P S di cui % % %
Descrizione struttura Dipendenti CC CC CC Gl @ Clfctl altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 746,00 590,00 156,00 148,00 6,00 2,00 79,09 20,91 19,84 0,80 0,27
SERVIZIO 2 12 264,00 225,00 39,00 28,00 10,00 1,00 85,23 14,77 10,61 3,79 0,38
SERVIZIO 3 30 645,00 503,00 142,00 114,00 26,00 2,00 77,98 22,02 17,67 4,03 0,31
STAFF SEGRETERIA 5 110,00 81,00 29,00 25,00 4,00 0,00 73,64 26,36 22,73 3,64 0,00

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASS| DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2020 AL 30-04-2020

N di cui % % %
Descrizione struttura Dipendenti GG (e1s el dilcul dilcui altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza | assenza forie malattia assenze presenza | assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 706,00 573,00 133,00 131,00 1,00 1,00 81,16 18,84 18,56 0,14 0,14
SERVIZIO 2 12 252,00 200,00 52,00 45,00 6,00 1,00 79,37 20,63 17,86 2,38 0,40
SERVIZIO 3 30 618,00 529,00 89,00 72,00 15,00 2,00 85,60 14,40 11,65 2,43 0,32
STAFF SEGRETERIA 5 105,00 83,00 22,00 22,00 0,00 0,00 79,05 20,95 20,95 0,00 0,00

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giomni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-05-2020 AL 31-05-2020

. . di cui A A % % %
Descrizione struttura Dipendenti e e s el el el el altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 686,00 637,00 49,00 35,00 11,00 3,00 92,86 7,14 5,10 1,60 0,44
SERVIZIO 2 12 240,00 221,00 19,00 18,00 0,00 1,00 92,08 7,92 7,50 0,00 0,42
SERVIZIO 3 30 592,00 552,00 40,00 27,00 8,00 5,00 93,24 6,76 4,56 1,35 0,84
STAFF SEGRETERIA 5 98,00 92,00 6,00 2,00 3,00 1,00 93,88 6,12 2,04 3,06 1,02

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-06-2020 AL 30-06-2020

- - di cui % % %
Descrizione struttura Dipendenti CE CC CC dilcul dilct altre % % di cui di cui di cui
dovuti pr ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 717,00 663,00 54,00 50,00 0,00 4,00 92,47 7,53 6,97 0,00 0,56
SERVIZIO 2 12 252,00 207,00 45,00 42,00 1,00 2,00 82,14 17,86 16,67 0,40 0,79
SERVIZIO 3 30 612,00 557,00 55,00 43,00 12,00 0,00 91,01 8,99 7,03 1,96 0,00
STAFF SEGRETERIA 5 105,00 97,00 8,00 7,00 0,00 1,00 92,38 7,62 6,67 0,00 0,95

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2020 AL 31-07-2020

: di cui 5 o % % %o
Descrizione struttura Dipendenti oe GG GG di cui dijeut aitre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 783,00 654,00 129,00 121,00 1,00 7,00 83,52 16,48 15,45 0,13 0,89
SERVIZIO 2 12 276,00 220,00 56,00 54,00 2,00 0,00 79,71 20,29 19,57 0,72 0,00
SERVIZIO 3 29 667,00 484,00 183,00 155,00 6,00 22,00 72,56 27,44 23,24 0,90 3,30
STAFF SEGRETERIA 5 115,00 83,00 32,00 32,00 0,00 0,00 7217 27,83 27,83 0,00 0,00

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malatia sia inferiori che superiori a 10 giomni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/32 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.}

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2020 AL 31-08-2020

di cui o « Y% Y% %
Descrizione struttura Dipendenti Ge GG GG di cul di cul altre % Y di cui di cui di cui
dovuti presenza | assenza ferie malattia assenze- | presenza | assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 34 704,00. 509,00 195,00 193,00 0,00 2,00 72,30 27,70 27,41 0,00 0,28
SERVIZIO 2 12 240,00 152,00 88,00 86,00 0,00 2,00 63,33 36,67 35,83 0,00 0,83
SERVIZIO 3 29 580,00 358,00 222,00 195,00 4,00 23,00 61,72 38,28 33,62 0,69 3,97
STAFF SEGRETERIA 4 80,00 58,00 22,00 22,00 0,00 0,00 72,50 27,50 27,50 0,00 0,00

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malatiia sia inferiori che superiori a ‘i0 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post-
comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg,

intervento e post- ricovern.
L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2020 AL 30-09-2020

. L di cui 0 0 % % %
Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 34 763,00 685,00 78,00 73,00 5,00 0,00 89,78 10,22 9,57 0,66 0,00
SERVIZIO 2 12 264,00 244,00 20,00 19,00 0,00 1,00 92,42 7,58 7,20 0,00 0,38
SERVIZIO 3 30 660,00 578,00 82,00 65,00 2,00 15,00 87,58 12,42 9,85 0,30 2,27
STAFF SEGRETERIA 4 88,00 81,00 7,00 7,00 0,00 0,00 92,05 7,95 7,95 0,00 0,00

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2020 AL 30-10-2020

. L di cui 0 0 % % %
Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 34 763,00 669,00 94,00 67,00 9,00 18,00 87,68 12,32 8,78 1,18 2,36
SERVIZIO 2 12 264,00 255,00 9,00 5,00 0,00 4,00 96,59 3,41 1,89 0,00 1,52
SERVIZIO 3 30 660,00 597,00 63,00 37,00 14,00 12,00 90,45 9,55 5,61 2,12 1,82
STAFF SEGRETERIA 4 88,00 84,00 4,00 4,00 0,00 0,00 95,45 4,55 4,55 0,00 0,00

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2020 AL 30-11-2020

. L di cui 0 0 % % %
Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 717,00 643,00 74,00 66,00 1,00 7,00 89,68 10,32 9,21 0,14 0,98
SERVIZIO 2 14 279,00 271,00 8,00 5,00 0,00 3,00 97,13 2,87 1,79 0,00 1,08
SERVIZIO 3 30 623,00 582,00 41,00 32,00 0,00 9,00 93,42 6,58 5,14 0,00 1,44
STAFF SEGRETERIA 5 105,00 102,00 3,00 2,00 0,00 1,00 97,14 2,86 1,90 0,00 0,95

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




COMUNE BORGO SAN LORENZO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2020 AL 31-12-2020

. L di cui 0 0 % % %
Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SERVIZIO 1 33 711,00 610,00 101,00 56,00 25,00 20,00 85,79 14,21 7,88 3,52 2,81
SERVIZIO 2 14 294,00 276,00 18,00 13,00 0,00 5,00 93,88 6,12 4,42 0,00 1,70
SERVIZIO 3 30 623,00 541,00 82,00 72,00 2,00 8,00 86,84 13,16 11,56 0,32 1,28
STAFF SEGRETERIA 5 105,00 96,00 9,00 9,00 0,00 0,00 91,43 8,57 8,57 0,00 0,00

1) La voce MALATTIA comprende gli eventi di malattia sia inferiori che superiori a 10 giorni, i ricoveri ospedalieri e le convalescenze post- intervento e post- ricovero.

comprende tutte le assenze escluse le ferie e le malattie (ad. es. permessi retribuiti a gg, L.104/92 a giorni, infortuni, donazi.sangue, aspettative, ecc.)

2) La voce ALTRE ASSENZE




