REGISTRO ATTIVITA' TRATTAMENTO (art. 30, c.1 e 2 del regolamento 679/2016/UE — GDPR)

ENTE TITOLARE DEL TRATTAMENTO: Comune
Borgo San Lorenzo

Responsabile protezione dei dati: Avv. Flavio Corsinovi

indirizzo: Piazza Dante n. 2

indirizzo

n. telefono: 055-849661
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mail:dpo@comune.borgo-san-lorenzo.fi.it

PEC: comune.borgo-san-lorenzo@postacert.toscana.it
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Delegato del titolare: NON PRESENTE

Registro tenuto da: U.O. Staff Segreteria Affari generali

indirizzo: data creazione:23/10/2019
n. telefono ultimo aggiornamento:
mail n. schede compilate: 130
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REGISTRO UNICO DEI TRATTAMENTI (art. 30, c.1 e 2 del regolamento 679/2016/UE — GDPR)

ENTE TITOLARE DEL TRATTAMENTO: Comune Borgo San Lorenzo

E{esponsabile protezione dei dati: Avv. Flavio Corsinovi

indirizzo: Piazza Dante n. 2

indirizzo

n. telefono: 055-849661

mail

n. telefono

borgo-san-lorenzo fi.it

PEC: comune.borgo-san-lorenzo@postacert.toscana.it

Delegato del titolare NON PRESENTE

PEC flavio.corsinovi@firenze.pec.avvocati.it

Registro tenuto da: U.O. Staff Segr. Aff. Gen.

indirizzo data i 16/10/2019
n. telefono ultimo aggiornamento
mail n. schede compilate 28
PEC | prossima revisione: annuale o quando necessario
TRATTAMENTO DATI PERSONALI INTERESSATI DESTINATARI TRASFERI REGISTRO
MENTI
n. ordine Descrizione Finalita Categorie Categoria dati Dati personali particolari (dati | termine ultimo | Categoria interessati | Consenso Categoria Paesi terzi, | Paesi terzi, Digitale | Cartaceo
sensibili) (SI'NO) di (SVNO) destinatari org.niint.li | org.niint.li
cancellazione (eventuale) | (eventuale)
(SVNO)
1 Nomine designazioni [X] il trattamento & necessario per adempiere  |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [1termine [X] cittadini residentie  |NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
rappresentanti del un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
Comune presso Enti, |del trattamento; Dettagli: [ organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Aziende e Istituzioni [X] il trattamento & necessario per l'esecuzione |[X] conservazione altro) [XJtermine di [ 1 elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[X] consultazione [ ] situazione familiare. del dato: [ 1 partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:. [X] uso [ ] situazione i [X] sistemi di autorizzazione
[1il trattamento & necessario all'esecuzione di  |[X] icazi mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale [ 1dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui linteressato & parte o [X] diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale [ X] amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |[messa a disposizione [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione
[]il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli: . [ ] appartenenza sindacale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute, vita o orientamento sessuale
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ ] dati genetici e biometrici
e della sicurezza sociale [ ] dati relativi a condanne penali
[ ]l trattamento & necessario per finalita di [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
medicina del lavoro e di valutazione della altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
2 Gestione 1il e io per piere un |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, sI [ ]termine [X] cittadini residentie [SI DI [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' SI' Addetti del
corrispondenza del obbligo legale al quale & soggetto il titolare del |[X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non FATTO [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
i inis i Dettagli: . [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xyil e per ione |[X ] conservazion altro) [Xtermine di  |[X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: - conservazione |[ X] utenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [X] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del Dettagli:. [X] uso [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione
il e i i di |[] mediante economica/finanziaria/patrimoniale conservazione |[X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di [ X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all i di misure iali adottate [messa a disposizione [X] dati inerenti l'origine razziale o etnica [] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli:

[1il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[ ]l trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[X] cancellazione o distruzione
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli: .

[ X] opinioni politiche

[ X] convinzioni religiose e filosofiche
[X] appartenenza sindacale

[X] salute, vita o orientamento sessuale
[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

contrattuale
[ X] altro

[X] Sicurezza anche logistica
[ ] pseudonimizzazione
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Gestione agenda [1i er per pi un |[ X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, sI [ ]termine [X] cittadini residentie |SI DI [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
appuntamenti del obbligo legale al quale & soggetto il titolare del |[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non FATTO [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
Sindaco/Amministratori | trattamento; Dettagli: . [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non

[ X] il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [XItermine di  |[X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: . conservazione |[ X] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ X] situazione familiare. del dato:vedi [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli:... [X]uso [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di [ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |[messa a disposizione [ X] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [X] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ X] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[ ]l trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli: . [X] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ X] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ ] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [ ] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [1dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)
Procedimenti inerenti | [X] il trattamento & necessario per adempiere |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ ]termine [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
alla gestione dello un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  [[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
status degli del trattamento; Dettagli: [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
amministratori X7il e o per ione [[X ] conservazion altro) [XItermine di  |[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [ 1 partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del Dettagli: [X]uso [ ] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[1i & i i di mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale Ente [X]amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

.. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche []altro [ ] pseudonimizzazione

[1il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [ ] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [] dati relativi a condanne penali

[]il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

pits specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)
Procedimenti per [X] il trattamento & necessario per adempiere |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ 1termine [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' s Addetti del
I'affidamento delle un obbligo legale al quale & soggetto il titolare ([ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
forniture di beni e del trattamento; Dettagli: ............. [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
servizi [ X] il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [XJtermine di ([ ] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli:. | [ X] USO [ X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di [ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomica/finanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso; Dettagli:

[]il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

messa a disposizione

[X] cancellazione o distruzione

[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagl

[ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica
[ ] opinioni politiche

[ ] convinzioni religiose e filosofiche

[ ] appartenenza sindacale

[] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ X] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] controparte
contrattuale
[]altro

trattamento
[X] Sicurezza anche logistica
[ ] pseudonimizzazione
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Procedimenti per il [X] il trattamento & necessario per adempiere  |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [ ]termine [ ] cittadini residenti e NO [ ] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
conferimento di un obbligo legale al quale & soggetto il titolare ([ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
incarichi di del trattamento; Dettagli: [1 organizzazione online (username, password, customer ID, legge [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
{ wsulen|[ X] il trattamento & necessario per 'esecuzione |[X ] conservazione altro) [XJtermine di  [[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

za a professionisti di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ ] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli [X]uso [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[1i & i ione di ([ ] icazi mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [ X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [] dati inerenti 'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

i - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[]il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [ ] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [1salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ ] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [X] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

pits specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)
Procedimenti di [1i er io per un |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [1termine [X] cittadini residentie |SI DI [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI' Addetti del
concessione patrocini |obbligo legale al quale & soggetto il titolare del |[ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non FATTO [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio

trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non

[X]il trattamento & necessario per I'esecuzione |[ X] conservazione altro) [XJtermine di [ 1 elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [ ] situazione familiare. del dato: [ 1 partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli.................. [ X] uso [ ] situazione i [X] sistemi di autorizzazione

[1il trattamento & necessario al'esecuzione di |[ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomicalfinanziaria/patrimoniale [] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [1diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate [messa a disposizione [X] dati inerenti 'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [X] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

. - [1 ogni altra operazione applicata a dati [X] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[]il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [X ] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [X] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [ ] dati relativi a condanne penali

[1il trattamento & necessario per finalita di [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)
Trattamento dati degli |[X] il trattamento & necessario per adempiere [[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [X] termine [ ] cittadini residenti e NO [ X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' SI' Addetti del
amministratori in un obbligo legale al quale & soggetto il titolare ([ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
ottemperanza agli del trattamento; Dettagli: [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
obblighi previsti dalla [1i e per I'e uzion [X] conservazione altro) [ Jtermine di [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
normativa sulla di un compito di interesse pubblico o connesso |[X ] estrazione Dettagli - conservazione |[ ] utenti [] altro responsabile regolarmente
trasparenza all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ X] situazione familiare. del dato: (] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli:...

[X] uso

il = ione di
un contratto di cui l'interessato & parte o
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso; Dettagli:

[1il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

X] mediante
[X] diffusione o qualsiasi altra forma di
messa a disposizione
[X] cancellazione o distruzione
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli .

[ X] situazione
eeconomica/finanziaria/patrimoniale

[X] situazione fiscale

[X] dati inerenti l'origine razziale o etnica
[X] opinioni politiche

[X] convinzioni religiose e filosofiche

[X] appartenenza sindacale

[] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[X] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

procedimento

[ 1 dipendenti

[X ] amministratori
[ ] controparte
contrattuale
[]altro

[X] sistemi di autorizzazione

[X] sistemi di protezione (antivirus;
firewall; antintrusione; altro) adottati per il
trattamento

[X] Sicurezza anche logistica

[ ] pseudonimizzazione
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9 Redazione e [ X] il trattamento & necessario per adempiere |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [1termine [X] cittadini residentie  |NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti di tutti i
pubblicazione decreti un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  [[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizi
del Sindaco del trattamento; Dettagli: .. [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non

[X1il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [XItermine di  |[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ ] situazione familiare. del dato: [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli:... [ X] uso [X] situazione i [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di [ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomicalfinanziaria/patrimoniale [X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [X] diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale [X]amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |[messa a disposizione [X] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ 1 cancellazione o distruzione [X] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[ ]l trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli: . [X] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X]salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ ]dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [ ] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [1dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

10 Petizioni e istanze [ X] il trattamento & necessario per adempiere |[ X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [ ]termine [X] cittadini residenti e |SI DI [ X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  [[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non FATTO [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X7il e o per ione [[X ] conservazion altro) [Xtermine di  |[X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli - conservazione |[X ] utenti [ altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [X] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del Dettagli: [X]uso [ X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione
[1i & i i di mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[ X] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [X] dati inerenti 'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ X] cancellazione o distruzione [ X] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica
.. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ X] convinzioni religiose e filosofiche []altro [ ] pseudonimizzazione
(1l trattamento & necessario per assolvere gl |personali Dettagli [X] appartenenza sindacale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] salute, vita o orientamento sessuale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro [X] dati genetici e biometrici
e della sicurezza sociale [] dati relativi a condanne penali
[]il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
medicina del lavoro e di valutazione della altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pits specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

11 Atti dei consiglieri [1i er io per un [[ X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, S| [ 1termine [X] cittadini residentie |SI [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' s Addetti del
(interrogazioni, obbligo legale al quale & soggetto il titolare del | X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
ir mozioni, Dettagli: . [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
ordini del giorno, [x ] il trattamento & necessario per 'esecuzione |[X ] conservazione altro) [XJtermine di  |[X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
risoluzioni) di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli . conservazione |[[X] utenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [X] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli:. | [X T USO [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di [ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomica/finanziaria/patrimoniale conservazione |[X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ X] diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [ X] amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso; Dettagli:

[]il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

messa a disposizione

[ X] cancellazione o distruzione

[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagl

[X] dati inerenti l'origine razziale o etnica
[X] opinioni politiche

[ XJconvinzioni religiose e filosofiche

[X] appartenenza sindacale

[X] salute, vita o orientamento sessuale
[ ] dati genetici e biometrici

[X] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] controparte
contrattuale
[]altro

trattamento
[X] Sicurezza anche logistica
[ ] pseudonimizzazione
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12 ti atti i|[X] il trattamento & necessario per adempiere  |[ X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, SI [1termine [X] cittadini residentie |NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti
(redazione, | un obbligo legale al quale & soggetto il titolare X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
pubblicazione e del trattamento; Dettagli: [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
archiviazione) [X1il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [X]termine di [ X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[ X] estrazione Dettag| . conservazione |[ X] utenti [ ] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [X] situazione familiare. del dato: [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli [X]uso [X] situazione i [X] sistemi di autorizzazione

[1i & i ione di ([ ] icazi mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale [ 1 dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [ X] situazione fiscale [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [X] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [X ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

i - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [X ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[]il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [X] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ X] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [X] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [ X] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

pits specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

13 Gestione [X]il trattamento & necessario per adempiere |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [ 1termine [ X] cittadini residentie |NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per (SI' sI Addetti del
determinazioni del un obbligo legale al quale & soggetto il titolare ([ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
Servizio (redazione, del trattamento; Dettagli: [ organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
pubblicazione e [X]il trattamento & necessario per I'esecuzione |[ X] conservazione altro) [Xtermine di  |[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
archiviazione) di un compito di interesse pubblico o connesso [[X ] estrazione Dettagli . conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[X ] consultazione [ X] situazione familiare. del [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli.................. [ X] uso [X] situazione dato:permanent | procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[1il trattamento & necessario al'esecuzione di |[ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomicalfinanziaria/patrimoniale e [X1dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [1diffusione o qualsiasi altra forma di [ X] situazione fiscale [ X] amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate [messa a disposizione [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

. - [1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[]il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro (] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [X] dati relativi a condanne penali

[1il trattamento & necessario per finalita di [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

14 Albo Pretorio - [X1il trattamento & necessario per adempiere |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [X] termine [X] cittadini residentie  |NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' SI' Addetti del
Pubblicazione un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  [[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio. Si
determinazioni dell'Ente | del trattamento; Dettagli: [X] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non precisa che il

[X]il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [ Jtermine di [X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata trattamento
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X ] estrazione Dettagli - conservazione |[ X] utenti [] altro responsabile regolarmente interessa
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [X] situazione familiare. del dato: [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione anche gli
titolare del trattamento; Dettagli:... [X] uso [ X] situazione | | procedimento [X] sistemi di autorizzazione Addetti dell

il e i ione di [[] i mediante eeconomica/finanziaria/patrimoniale [X] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus; URP
un contratto di cui l'interessato & parte o [X] diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale [X ] amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il nellambito del
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [X] dati inerenti l'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento Servizio 3

su richiesta dello stesso; Dettagli:

[1il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[ ] cancellazione o distruzione
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli .

[X] opinioni politiche

[X] convinzioni religiose e filosofiche
[X] appartenenza sindacale

[X] salute, vita o orientamento sessuale
[X] dati genetici e biometrici

[X] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

contrattuale
[]altro

[X] Sicurezza anche logistica
[ ] pseudonimizzazione
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15 Procedimenti di [1i er per pi un |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [1termine [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
alienazione o obbligo legale al quale & soggetto il titolare del |[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
concessione in uso di  |trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
immobili di proprieta [X1il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [X1termine di |[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
comunale di un compito di interesse pubblico o connesso [[X ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:... [X]uso [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di [ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [ X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |[messa a disposizione [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica [X] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[ ]l trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ 1dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [X] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [1dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

16 Istruttoria, redazione,  [[X] il trattamento & necessario per adempiere [ X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ X] termine [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
rogito, autenticazione  |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
firme (compresa la del trattamento; Dettagli: [X] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
verifica del pt [1i & io per [' [X] conservazione altro) [1termine di [1elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
della capacita a di un compito di interesse pubblico o connesso [[X ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente
contrarre con la all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
pubblica titolare del Dettagli: [Juso [ X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

ini [1i & i i di mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

archiviazione dei un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
contratti nei quali 'Ente |all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica [X] controparte trattamento
& parte. su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

.. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche []altro [ ] pseudonimizzazione

[1il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [ ] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [X] dati relativi a condanne penali

[]il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

pits specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

17 Controllo dichiarazioni |[X]il trattamento & necessario per adempiere [[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ 1termine [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' s Addetti del
sostitutive di un obbligo legale al quale & soggetto il titolare ([ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
certificazioni e del trattamento; Dettagli: ............. [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
sostitutive dell'atto di [X]il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [XJtermine di ([ ] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
notorieta di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli . conservazione |[ ] utenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [X] situazione familiare. del dato:vedi [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli:. | [ X] USO [ X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di [ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomica/finanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso; Dettagli:

[]il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

messa a disposizione

[ X] cancellazione o distruzione

[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagl

[ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica
[ ] opinioni politiche

[ ] convinzioni religiose e filosofiche

[ ] appartenenza sindacale

[] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

X] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] controparte
contrattuale
[]altro

trattamento
[X] Sicurezza anche logistica
[ ] pseudonimizzazione
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18 Accesso (documentale, ([ X] il trattamento & necessario per adempiere [[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ ]termine [X] cittadini residentie |NO [ X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
civico e civico un obbligo legale al quale & soggetto il titolare ([ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
generalizzato) e del trattamento; Dettagli: [1 organizzazione online (username, password, customer ID, legge [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
gestione del registro [1i & per I'e uzion [X] conservazione altro) [XJtermine di  [[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
degli accessi di un compito di interesse pubblico o connesso |[ X] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ ] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli [X] uso [] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[1i & i ione di ([ ] icazi mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [X] diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [] dati inerenti 'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

i - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[]il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [ ] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [1salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ ] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [ ] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

pits specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

19 Iscrizione Albo [1i er io per piere un [[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ ]termine [X] cittadini residentie |NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI' Addetti del

Associazioni obbligo legale al quale & soggetto il titolare del |[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: . [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[ X] il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [XItermine di  |[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[X ] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli.................. [X] uso [ ] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione
[1il trattamento & necessario al'esecuzione di |[ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [X] diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate [messa a disposizione [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ X] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica
. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione
[] il trattamento & necessario per assolvere gli [personali Dettagl [ ] appartenenza sindacale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute, vita o orientamento sessuale
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ ] dati genetici e biometrici
e della sicurezza sociale ] dati relativi a condanne penali
[ ]l trattamento & necessario per finalita di [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
medicina del lavoro e di valutazione della altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

20 Redazione e [ X] il trattamento & necessario per adempiere |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ X] termine [X] cittadini residentie |NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' SI' Addetti del
pubblicazione elenco  |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
dei rapporti comunicati |del trattamento; Dettagli: [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
dagli ufficiali e agenti di |[]il e per I'e uzion [X] conservazione altro) [ Jtermine di [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
Polizia giudiziaria di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [] altro responsabile regolarmente
riguardanti immobilie |all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [ ] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
opere realizzati titolare del trattamento; Dettagli:... [X]uso [] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione
abusivamente e delle  |[]il e i ione di [[X] icazi mediante eeconomica/finanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
relative ordinanze di un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

i all i di misure 1ali adottate [messa a disposizione [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli:

[1il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[X] cancellazione o distruzione
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli: .

[ ] opinioni politiche

[ ] convinzioni religiose e filosofiche

[ ] appartenenza sindacale

[] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

contrattuale
[]altro

[X] Sicurezza anche logistica
[ ] pseudonimizzazione
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21 Segnalazioni di [X1il trattamento & necessario per adempiere |[ X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ ]termine [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
condotte illecite ai sensi |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
dell'art. 54 bis del digs. |del trattamento; Dettagli [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
n. 165/2001 [1i er per ' uzion [X] conservazione altro) [XItermine di  |[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
(whistleblowing) di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ ] consultazione [ ] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:... [X]uso [ ] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di  ([X] icazi mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale Ente [ X] amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |[messa a disposizione [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica [X] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ 1 cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

. - [X] ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[ ]l trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ ] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [ ] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [1dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

22 Richieste di [X7il trattamento & necessario per adempiere |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [ X] termine [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
informazioni e un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
documenti da parte del trattamento; Dettagli: [ organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
delle competenti [1i & io per [' [X] conservazione altro) [ termine di [1elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
Autorita giudiziarie di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli - conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente
ordinaria o contabile all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [X] situazione familiare. del dato:vedi [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del Dettagli: [X] uso [ X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[1i & i i di [[X] icazi mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |X] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [X] amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [ X] dati inerenti l'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ X] cancellazione o distruzione [X] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

.. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ X] convinzioni religiose e filosofiche []altro [ ] pseudonimizzazione

(1l trattamento & necessario per assolvere gl |personali Dettagli [X] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] salute, vita o orientamento sessuale

o dell'interessato in materia di diritto del lavoro [X] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [] dati relativi a condanne penali

[]il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

pits specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

23 Controllo successivo di |[X]il trattamento & necessario per adempiere [[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, s [ 1termine [X] cittadini residentie |NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI' s incaricati
regolarita un obbligo legale al quale & soggetto il titolare ([ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, addetti
amministrativa degli atti | del trattamento; Dettagli: ... [X] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non appartenenti

[ il trattamento & necessario per I'esecuzione di |[X ] conservazione altro) [XJtermine di  |[X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata all'ufficio di
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli . conservazione |[ X] utenti [] altro responsabile regolarmente controllo
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [X] situazione familiare. del dato:vedi [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettagli:. | [X T USO [ X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di [ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomica/finanziaria/patrimoniale conservazione |[X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [ X] amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all'esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso; Dettagli:

[]il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

messa a disposizione

[ X] cancellazione o distruzione

[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagl

[ X] dati inerenti l'origine razziale o etnica
[X] opinioni politiche

[ X] convinzioni religiose e filosofiche

[X] appartenenza sindacale

[ X] salute, vita o orientamento sessuale
[ X] dati genetici e biometrici

[ X] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] controparte
contrattuale

[ X] altro

trattamento
[X] Sicurezza anche logistica
[ ] pseudonimizzazione
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24 Procedimenti [X1il trattamento & necessario per adempiere |[ X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [X ]termine [ X] cittadini residentie |NO [ ] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
contenziosi in cui & un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  [[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
parte I'Ente del trattamento; Dettagli: [X] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non

X71il e per ione |[X ] conservazione altro) [ Jtermine di [ 1 elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: . conservazione |[ ] utenti [X] altro responsabile| regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ X] situazione familiare. del dato:vedi [ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione

titolare del Dettagli:. [ X] uso [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[1i & i ione di [[X] icazi mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [ X] situazione fiscale Ente [X ] amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [X] dati inerenti I'origine razziale o etnica [X] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [X ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

i - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ X] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[]il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [X] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [X] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [ X] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

pits specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

25 Richieste di patrocinio |[X]il trattamento & necessario per adempiere [ X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [ 1termine [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per (SI' sI Addetti del
legale da parte di un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  [[X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
dipendenti e del trattamento; Dettagli: e [ organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
amministratori [1i er per I'esecuzione |[X ] conservazione altro) [Xtermine di  |[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: conservazione |[ ] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[X ] consultazione [ situazione familiare. del dato:vedi [ 1 partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettaglic.............. [X] uso [ ] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[1il trattamento & necessario al'esecuzione di |[ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[ X] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [ ] situazione fiscale Ente [X]1amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |[messa a disposizione [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica [ ] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ X] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

. - [1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[]il trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli [ ] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [ ] dati relativi a condanne penali

[ ] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

26 Procedimenti voltial | [X ] il trattamento & necessario per adempiere |[ X] raccolta Dirigente pro | [X] dati identificativi: cognome e nome, NO X Jtermine |[X] cittadini residentie |NO [] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per |SI s Addetti del
pagamento delle spese |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [ X] autorita pubblica /| fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
legali in caso di del trattamento; Dettagli - [] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
sentenza esecutiva di |[ ]il er o per lesecuzione |[X ] conservazione altro) [ltermine i |[] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
condanna dellEnte di un compito di interesse pubblico o connesso |[] estrazione Dettagli: conservazione |[] utenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione [1 situazione familiare. del dato:vedi ([ X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X]uso [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione
[1il trattamento & necessario al'esecuzione di [[X] icazione mediante economicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui lnteressato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di [ X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |messa a disposizione [1 dati inerenti 'origine razziale o etnica [ X] controparte trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ X] cancellazione o distruzione [1 opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche []altro [1 pseudonimizzazione

[ ]l trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[1il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente
[1linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pit specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[1appartenenza sindacale

[]salute, vita o orientamento sessuale
[1 dati genetici e biometrici

[ dati relativi a condanne penali

[] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.
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27 Conservazione archivi |[X] il trattamento & necessario per adempiere |[X ] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [X] termine [ X] cittadini residentie |SI/NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
cartacei relativi ai un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
precedimenti del del trattamento; Dettagli: [X] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
servizio [ X] il trattamento & necessario per I'esecuzione |[X] conservazione altro) [XItermine di  |[ X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[] estrazione Dettagli: . conservazione |[X ] utenti [ altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [ X] situazione familiare. del dato:vedi [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X]uso [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione

[]il trattamento & necessario al'esecuzione di [ ] comunicazione mediante trasmissione eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[X ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [X]amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate |[messa a disposizione [X] dati inerenti I'origine razziale o etnica [X] controparte trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [X] opinioni politiche contrattuale [X] Sicurezza anche logistica

. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ X] convinzioni religiose e filosofiche [1altro [ 1 pseudonimizzazione

[ ]l trattamento & necessario per assolvere gli |personali Dettagli: . [X] appartenenza sindacale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] salute, vita o orientamento sessuale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro [ X] dati genetici e biometrici

e della sicurezza sociale [X] dati relativi a condanne penali

[] il trattamento & necessario per finalita di [1dati di connessione: indirizzo IP, login,

medicina del lavoro e di valutazione della altro.

capacita lavorativa del dipendente

[ 1 linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

28 Procedimenti di [1i er io per un |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [X] termine [ X] cittadini residentie |NO [X] utenti NO NO [X] misure specifiche poste in essere per (SI' sI Addetti del
gestione degli alloggi di |obbligo legale al quale & soggetto il titolare del |[X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo fissato dalla non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
edilizia residenziale trattamento; Dettagli: [X] organizzazione online (username, password, customer ID, legge [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
pubblica (ERP). Bandi |[ X] il trattamento & necessario per 'esecuzione |[X] conservazione altro) [ termine di [ 1 elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di concorso di di un compito di interesse pubblico o connesso |[] estrazione Dettagli . conservazione |[X ] utenti [ altro responsabile regolarmente
assegnazione e di all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [ X] situazione familiare. del dato:vedi [X] partecipanti al del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
mobilita, procedimenti |titolare del trattamento; Dettagli:. [X]uso [X] situazione piano procedimento [X] sistemi di autorizzazione
di assegnazione [1il trattamento & necessario all'esecuzione di  |[X] icazi mediante eeconomicalfinanziaria/patrimoniale conservazione |[ ] dipendenti [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di [X] situazione fiscale Ente [ 1 amministratori firewall; antintrusione; altro) adottati per il

ordinaria, in mobilita,

Jali adottate

utilizzo all' uzione di misure
Procedimenti di su richiesta dello stesso; Dettagli:
anr

decadenza e
risoluzione dei contratti
di locazione

[1il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro
e della sicurezza sociale

[ ] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

messa a disposizione

[X] cancellazione o distruzione
[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli

[ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica
[ ] opinioni politiche

[ ] convinzioni religiose e filosofiche

[ ] appartenenza sindacale

[X] salute, vita o orientamento sessuale
[ ] dati genetici e biometrici

[X] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] controparte
contrattuale
[1altro

trattamento
[X] Sicurezza anche logistica
[ 1 pseudonimizzazione
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REGISTRO UNICO DEI TRATTAMENTI (art. 30, c.1 e 2 del regolamento 679/2016/UE — GDPR)

ENTE TITOLARE DEL TRATTAMENTO: Comune Borgo San Lorenzo

|Responsabile protezione dei dati: Avv. Flavio Corsinovi

indirizzo:

: Piazza Dante n. 2

indirizzo

n. telefol

no: 055-849661

n. telefono

mail

b -san-| fi.it

PEC: comune.borgo: toscana.it PEC flavio.corsinovi@firenze.pec.avvocati.it
Delegato del titolare : NON PRESENTE Registro tenuto da: U.O. Staff Segr. Aff. Gen.
indirizzo data creazione:16/10/2019
n. telefono ultimo aggiornamento
mail n. schede compilate 43
PEC prossima revisione: annuale o quando necessario
TRATTAMENTO DATI PERSONALI INTERESSATI DESTINATARI TRASFERI REGISTRO
MENTI
n. Descrizione Finalita C: C: dati Dati personali particolari (dati | termine ultimo| C: C C: Paesi terzi, | Paesi terzi, Digitale | Cartaceo
ordine ) (SI'NO) di (SUNO) destinatari org.ni int.li | org.ni inf
cancellazione (eventuale) | (eventuale)
(SUNO)
1 Procedimenti Alberi [1i e io per iere un [[x] raccolta Dirigente pro [ x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ x] cittadini residentie | NO [] utenti NO [ x] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
Privati obbligo legale al quale & soggetto il titolare del [ x] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [1termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[xil é io per I [ X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[] estrazione Dettagli: . legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di []utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione ([ X] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i e i i di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato, salvo | procedimento [ 1 sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. diverso termine ([ ] dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all i di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita stabilito dalla [1amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ 1 cancellazione o distruzione [ ] situazione economica legge. [ 1 fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione
[]il trattamento & necessario per assolvere gli  |personali Dettagli: - [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ 1 situazione fiscale
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [ 1 dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [ 1 opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [1appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [1salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ 1 dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ 1 dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[1dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
2 Rilascio e revisione [1i e o per iere un |[] raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sr Addetti del
patente abilitazione obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
impiego gas tossici trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[x71il é io per I [x] conservazione altro) fissato dalla [ 1 elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[] estrazione Dettagli: . legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ x consultazione [ 1 situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [1 utenti del trattamento [ ] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: .. |[Xuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x ] partecipanti al [ x] sistemi di autorizzazione
[1i e o all' di |x] i mediante i genetica, psichica, economica, culturale, del dato, salvo |procedimento [x] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui linteressato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. diverso termine ([ ] dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all i di misure i adottate |a di izic [ 1 dati inerenti lo stile di vita stabilito dalla [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [1 cancellazione o distruzione [ 1 situazione economica legge [ 1 fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata [ 1 situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione

[] il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente
[]linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pit specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

adati

[ 1 situazione patrimoniale

[1situazione fiscale

[ 1 dati inerenti I'origine razziale o etnica
[1 opinioni politiche

[1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[ salute, vita o orientamento sessuale

[ 1 dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ 1 dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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Attivita datore dilavoro ([ x] il e o per i [ x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI [INon [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [x ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; [x] organizzazione online (username, password, customer ID, [ x] termine [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é io per I' di|[ X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i x1 icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [x] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [x] dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [x] cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

Gestione esposti e [1i e o per iere un [ x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [x]Non [x] cittadini residentie | NO [x] utenti NO [ ] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del

segnalazioni obbligo legale al quale & soggetto il titolare del | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: [ X] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[x71il & per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. |l []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [x] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica

[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

Attivita relativa alla (i e o per iere un |[ X] raccolta Dirigente pro [ x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [x] utenti NO [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sI Addetti del

concessione di benefici [obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio

economici, agevolazioni|trattamento; Dettagli: [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non

ad associazioni , [x71il é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

fondazioni ed enti di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: - legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il {[] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di []utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| .. |[x]uso caratteri della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [x] sistemi di protezione (antivirus; firewall;

un contratto di cui l'interessato & parte o
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso; Dettagli:

(i e per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[ ¥ diffusione o qualsiasi altra forma di
messa a disposizione

[ x] cancellazione o distruzione

[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali

sociale.

[ ] dati inerenti lo stile di vita

[ ] situazione economica

[ ] situazione finanziaria

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

[1dipendenti

[ 1 amministratori
[ ] fornitori

altro

antintrusione; altro) adottati per il
trattamento

[ ] Sicurezza anche logistica

[ ] pseudonimizzazione

Pagina 2




Servizio 1- Servizio Tecnico

Procedura espropriativa| [x ] il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [ x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [X ] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli:DPR 327/2001; [] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é io per I' di|[x ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ X] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i [ ] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato, salvo |procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. diverso termine ([ ] dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita stabilito dalla [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [1 cancellazione o distruzione [ ] situazione economica legge [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

Procedura estinzione  |[ ] il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [X ] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del

diritto prelazione un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: L. 5/1983 ... [] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
(i e o per di|[ X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di azione mediante ission genetica, psichica, economica, culturale, del dato, salvo |procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. diverso termine |[] dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate (a dis iz [] dati inerenti lo stile di vita stabilito dalla [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [] situazione economica legge [ ] fornitori [] Sicurezza anche logistica

[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

Controllo dichiarazioni |[x]il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie  [NO [] utenti NO NO [x ] misure specifiche poste in essere per |SI' NO Addetti del

sostitutive di un obbligo legale al quale & soggetto il titolare [ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio

certificazioni e del trattamento; [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
sostitutive dell'atto di [1i é io per di|[x ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
notorieta un compito di interesse pubblico o connesso [x] estrazione Dettagli: - legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [x] utenti del trattamento [x] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettag| .. |[1uso caratteri della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione

[1i [ i { di |[] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato; procedimento [x] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [x] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica

[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria [ x] altro [ ] pseudonimizzazione

(i e per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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9 Gestione contabilita [x]il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [ x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ x] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
attiva/passiva di un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
immobili del trattamento; [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, [1termine [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non

[1i é io per I' di|[x ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [ x] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[ x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i [ ] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato, salvo |procedimento [ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. diverso termine ([ ] dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita stabilito dalla [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [1 cancellazione o distruzione [ ] situazione economica legge [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
10 Gestione archivio [x]il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [x] utenti NO NO [x ] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
tecnico progetti un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; [] organizzazione online (username, password, customer ID, [1termine [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
(i e o per di|[ X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [x ] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di azione mediante ission genetica, psichica, economica, culturale, del dato; procedimento [x] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
11 Gestione del servizio di |[x]il e o per [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [x] utenti NO NO [x ] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
trasporto studenti un obbligo legale al quale & soggetto il titolare [ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: D.M. 31/01/1997 [x ] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é io per i di|[x ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli: - legge [ 1 contribuenti [x] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [x] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| .. |[x]uso caratteri della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato. procedimento [ X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [x] cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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12 Stipula contratti per [x]il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [x] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
lavori e servizi pubblici  |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [x ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
con gara effettuata dal |del trattamento; [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, [x]termine [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Servizio Tecnico [1i é per I' di|[x ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[X] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i [ ] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [x] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

13 Espletamento [x]il e o per [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI' (condanne penali) [INon [ ] cittadini residenti e NO (in [] utenti [x ] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
procedure di gara per |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare [ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non quanto [x ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
affidamento appalti di | del trattamento; Dettagli: D.Lgs. n. 50/2016 e  |[] organizzazione online (username, password, customer ID, [1termine [ 1 minori di anni 16 derivante  |altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
lavori, forniture di beni e|altre normative; [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori dalla trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
servizi pubblici (i e o per di|[] estrazione Dettagli: dati relativi a condanne penali, legge [ ] contribuenti partecipazi |[] altro responsabile regolarmente

un compito di interesse pubblico o connesso [x] consultazione procedimenti pendenti e contenziosi; [x Jtermine di [] utenti one al del trattamento [x ] Sistemi di autenticazione
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[] uso [ ] situazione familiare, immagini, elementi conservazione |[x] partecipanti al procedimen [ ] sistemi di autorizzazione
titolare del Dettagli: x1 icazi mediante caratteristici della identita fisica, fisiologica, del dato: procedimento to) [x] sistemi di protezione (antivirus;
(i e i di |[X] diffusione o qualsiasi altra forma di genetica, psichica, economica, culturale, | | []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
un contratto di cui l'interessato & parte o messa a disposizione soggetti legittimati sociale. [ ] amministratori trattamento
all' i di misure i adottate |[] { o di i [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] ogni altra operazione applicata a dati [] situazione economica []altro [ 1 pseudonimizzazione
personali Dettagli: [ ] situazione finanziaria
i e o per 1 gli [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [ ] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della []appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,

GSM, altro

14 to dei [x71il e o per [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI' (condanne penali) [INon [ ] cittadini residenti e NO (in [] utenti [x ] misure specifiche poste in essere per Addetti del
controlli ai fini un obbligo legale al quale & soggetto il titolare [ ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non quanto [x] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
dellaggiudicazione e |del trattamento; Dettagli: D. Lgs. n. 50/2016 e [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [ ] minori di anni 16 deriva dalla |altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
successiva stipula del  |altre normative quali antimafia; [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori partecipazi |trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
contratto [1i é io per di|[] estrazione Dettagli:dati relativi a condanne penali, legge [ 1 contribuenti one al [] altro responsabile regolarmente

un compito di interesse pubblico o connesso [x] consultazione procedimenti pendenti e contenziosi ; [x Jtermine di []utenti procedimen | del trattamento [x ] Sistemi di autenticazione

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il {[]uso [] situazione familiare, immagini, elementi conservazione |[x] partecipanti al to) [ ] sistemi di autorizzazione

titolare del Dettagli: x] icazi mediante caratteristici della identita fisica, fisiologica, del dato: procedimento e [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
[1i [ di |[x] diffusione o qualsiasi altra forma di genetica, psichica, economica, culturale, | [ aggiudicatario antintrusione; altro) adottati per il

un contratto di cui l'interessato & parte o messa a disposizione soggetti legittimati sociale. [1dipendenti trattamento

all's i di misure i adottate [[] { o di i [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori [ ] Sicurezza anche logistica

su richiesta dello stesso; Dettagli: [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] pseudonimizzazione

. . personali Dettagli: [ ] situazione finanziaria []altro

(i e io per 1 gli [ 1 situazione patrimoniale

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e

della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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Raccolta in banche dati |[ X] il e [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie | NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
automatizzate e un obbligo legale a\ quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
cartacee di scia edilizie, |del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
istanze di di [[x]il é per I' i [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
costruire, cila, cil, di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
varianti in corso d'opera |all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
e difine lavori. titolare del trattamento; Dettag : [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
Vengono trattati tutti i |[]il é di |[x] icazi mediante issi genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
dati e i documenti che |un contratto di cui l'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
le varie discipline di all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
settore richiedono su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
[] il [ o per 1 gli  [personali Dettagli: " [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
Raccolta in banche dati |[ x] il trattamento & necessario per adempiere  [[x ] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie | NO [ X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SI Addetti del
automatizzate e un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
cartacee di condoni. del trattamento; Dettagli: . [x] organizzazione online (username, password, customer ID, [1termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Vengono trattati tuttii |[x] il é per I' i [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
dati e i documenti che | di un compito di interesse pubblico o connesso |[x] estrazione Dettagli: legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
le varie discipline di all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di []utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
settore richiedono titolare del trattamento; Dettagli: ... |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i e o all' i di |[x] icazi mediante issi genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui Iinteressato & parte o 1 dnﬂusnone 0 qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all i di misure i adottate [a [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [1 cancellazione o distruzione [ 1 situazione economica [ 1 fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione appllcaha adati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
[] il trattamento & necessario per assolvere gli  |personali Dettagli: [1situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ 1 situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ 1 dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [ 1 opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [1appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [1salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ 1 dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ 1 dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
Attivita relativa alla [l é io per iere un |[x] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [X] cittadini residentie  [NO [] utenti NO Indicare [x] misure specifiche poste in essere per |SI' sr Addetti del
trasformazione del obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[x] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [ autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
diritto di superficie in trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X] termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
proprieta su aree PEEP [[x] il é per I' i [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[] estrazione Dettagli: legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x] consultazione [ 1 situazione familiare, |mmag|n| elementi [Xltermine di [ utenti del trattamento [ ] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Denagh []uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i & i di [ 1 comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui linteressato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all i di misure i adottate |a di izic [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [1 cancellazione o distruzione [ 1 situazione economica [ 1 fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ 1 ogni altra operazione appllcata adati [ 1 situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
[] il trattamento & necessario per assolvere gli  |personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ 1 situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [1 opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [1appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ 1 dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ 1 dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[X] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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18 Attivita relativa ai Xl e per iere un |[x] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [] cittadini residentie  [NO [] utenti NO Indicare [x] misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
certificati di obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[x] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
destinazione trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X] termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
urbanistica Xl é per I' [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [X]termine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di |[]comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[X] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

19 Raccolta in banche dati |[ X] il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie | NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
automatizzate e un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
cartacee diistanze di | del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
autorizzazione [xil & per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
paesaggistica e di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
condono edilizio. all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
Vengono trattati tuttii |titolare del trattamento; Dettagli: ... |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
dati e i documentiche |[]il e i i di [[¥] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
le varie discipline di un contratto di cui linteressato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. |l []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
settore richiedono all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

20 Raccolta in banche dati [[ x] il e o per pi [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie  [SI/NO [X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
automatizzate e un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
cartacee diistanze di  [del trattamento; Dettagli [x] organizzazione online (username, password, customer ID, [x] termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
accesso agli atti [xil é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
giacenti in archivio di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: - legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
edilizia e all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di []utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
Urbanistica.Vengono  |titolare del trattamento; Dettag| .. |[1uso caratteri della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
trattati tuttii datie i [1i [ i { di |[]comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
documenti che le varie |un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
discipline di settore all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
richiedono su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica

[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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21 Raccolta in banche dati |[ X] il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie | NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
automatizzate e un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
cartacee inerenti del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
strumenti della [xil é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
pianificazione territoriale|di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
e urbanistica. Sono all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
trattati tuttii dati e i titolare del trattamento; Dettagli: [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
documentirichestida  [[]il [ i di |[X icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
discipline di settore un contratto di cui l'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: " [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

22 Raccolta in banche dati |[ X] il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie | NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
automatizzate e un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
cartacee di convenzioni |del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
urbanistiche. Sono [xil & per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
trattati tutti i dati e i di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
documentirichesti da | all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
discipline di settore titolare del trattamento; Dettagl ... |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione

[x71il e o all' i di (X icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. |l [x] dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

23 Numerazione civica: Xl e o per piere un ([X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [X] cittadini residentie  [NO [] utenti NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
attribuzione/variazione |obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[x] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
numerazione, trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [x] termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
attestazione esistenza | [x] il & per I' [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
numerazione. di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: - legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
Toponomastica all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x]termine di []utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione

titolare del trattamento; Dettag| .. |[1uso caratteri della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di |[] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [x] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli: .

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[X] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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(i e per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[X] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

24 Attestazioni superfici Xl e per iere un |[x] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie  |SI/NO [x] utenti NO Indicare [x] misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
alloggi per obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[x] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
ricongiungimenti trattamento; Dettagli: [ ] organizzazione online (username, password, customer ID, [x] termine [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
familiari e carte di [1i [ per I' { di| [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
soggiorno un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [X]termine di [X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[X] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i [ ] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [x] dati inerenti l'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[X] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

25 Attivita di [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
somministrazion e un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
alimenti e bevande del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
(SCIA diawio e [xil & per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
successive di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
comunicazioni di all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
variazione, titolare del trattamento; Dettagli: ... |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
sospensione,chiusura, [[]il e i i di [[¥] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
ecc... previste dalla un contratto di cui linteressato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. |l []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
LR 62/2018 all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento

su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

26 Attivita STRUTTURE  |[x] il e o per pi [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
RICETTIVE (SCIAdi  |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  [non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
awio,modifiche, e altre |del trattamento; Dettagl [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
comunicazioni di [xil é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
cessazione, variazioni | di un compito di interesse pubblico o connesso |[x] estrazione Dettagli: - legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
soggettive e all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
trasferimenti di titolarita | titolare del trattamento; Dettag .. |[x]uso caratteri della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
0 gestione [1i [ i { di |[¥ icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;

un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica

[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione
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27 Attivita PROFESSIONI ([ x] il e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
TURISTICHE (SCIA di |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
awio, modifica e altre | del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
comunicazioni di [xil e per [' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
variazioni soggettive) | di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

28 Attivita ESTETICA [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
(SCIA di un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
awio,modifiche, e altre |del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
comunicazioni di [xil & per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
cessazione, variazioni | di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
soggettive e all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
trasferimenti di titolarita |titolare del trattamento; Dettagli: ... |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
o gestione) L.R. [1il e i i di [[¥] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
28/2004 un contratto di cui I'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. |l []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il

all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

29 Attivita di impianti [xil e o per pi [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
distribuzione carburanti [un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  [non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
(Awvio, modifica, del trattamento; Dettagli [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
comunicazioni L.R. [xil é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
62/2018) di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: - legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| .. |[x]uso caratteri della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di |[¥ icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[X] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro
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30 Gestione [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
autorizzazioni/scia per |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
commercio, pubblici del trattamento; Dettagli: . [x] organizzazione online (username, password, customer ID, [1termine [ 1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
esercizi,artigianato e [xil é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
pubblica sicurezza di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro
31 Rilascio tesserini Xl e o per iere un |[x] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [] cittadini residentie  [NO [] utenti NO Indicare [x] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
venatori/tartufi obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X] termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xl & per I' [X] conservazione fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x] consultazione e familiare, immagini, elementi [X]termine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl ... |[Juso della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di -azione mediante ission genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della []appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro

32 AUTORIZZAZIONI [xil e o per pi [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
PER MERCATIE un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  [non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
MANIFESTAZIONI del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
FIERISTICHE SU [x]il L] io per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
AREA PUBBLICA di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli . legge [] contribuenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: .. |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di |[¥ icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[X] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,

GSM. altro
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33 SCIA OPERATORI [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
AMBULANTI un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
ITINERANTI del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non

[xil é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro

34 SCIA [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
APERTURE/TRAS- un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
FERIMENTI DI SEDE |del trattamento; Dettagl| [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
EDICOLE [xil & per I' [x] conservazione fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione e familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl ... |[x]uso della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [x] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della []appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro

35 COMUNICAZIONE DI [[x]il e o per pi [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
SUBINGRESSO un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  [non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
OPERATORI del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
AMBULANTI [x]il L] io per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli . legge [] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: .. |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di |[¥ icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[X] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,

GSM. altro
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36 RILASCIO [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
AUTORIZZAZIONE un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
NCC EATTI del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
COLLEGATI [xil é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro
37 SCIA SALE GIOCHI [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
ART. 86 TULPS un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[xil & per I' [x] conservazione fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione e familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl ... |[x]uso della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [x] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della []appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro

38 provvedimenti interdittivi | [ x] il e o per pi [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
dellattivita (Inefficacia  [un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  [non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
SCIA,sospensione, del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
chiusura, divieto [x]il L] io per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
prosecuzione esercizio) |di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli . legge [] contribuenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: .. |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di |[¥ icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[X] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,

GSM. altro
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39 SCIA E [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residentie | NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
AUTORIZZAZIONI un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
INSEGNE E MEZZI del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
PUBBLICITARI [xil é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro

40 SCIA E [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, SI: Requisiti morali e [INon [ ] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
AUTORIZZAZIONI un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo | professionali determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
PUBBLICO del trattamento; Dettagli [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
SPETTACOLO [xil & per I' [x] conservazione fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione e familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl ... |[x]uso della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli  [personali Dettagli: [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [x] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della []appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro

41 BANDO, DOMANDE, [[x]il e o per pi [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
GRADUATORIA, un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
ASSEGNAZIONE ED |del trattamento; Dettagli: .. [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
EROGAZIONE [x]il L] io per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
CONTRIBUTI di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli . legge [] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
FINANZIARIAD all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
ASSOCIAZIONI titolare del trattamento; Dettagli: .. |[x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione

[1i [ i { di |[¥ icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,

GSM. altro
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42 SERVIZI CIMITERIALL: | [ x] il L] io per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [] cittadini residenti e NO [X] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' Sl Addetti del
DOMANDE un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
TUMULAZIONE, del trattamento; Dettagli: .. - [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
ACQUISTO LOCULI, |[x]il é per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
CONTRATTI E OGNI |diun compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
ALTRA ATTIVITA' all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
INERENTE titolare del trattamento; Dettagli: o [[X]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione

Xyil é o all' i di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: " [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro

43 ABUSI EDILIZI: [xil e o per i [x] raccolta Dirigente pro [x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [x] cittadini residenti e NO [ x] utenti NO NO [ X] misure specifiche poste in essere per |SI' SsI Addetti del
ATTIVITA' DI un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
ACCERTAMENTO, del trattamento; Dettagli [x] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
ISTRUTTORIA E [xil & per I' [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
SANZIONATORIA di un compito di interesse pubblico o connesso |[x ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente

all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [x Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. [x]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
nil e i { di (X icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [X ] sistemi di protezione (antivirus;
un contratto di cui I'interessato & parte o [] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti firewall; antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ ] amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente
[]l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pit specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[ ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli: .

[ ] situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica

[ ] opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[ 1 appartenenza sindacale

[] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[x ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM. altro
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Servizio 2 - Risorse

REGISTRO UNICO DEI TRATTAMENTI (art. 30, c.1 e 2 del regolamento 679/2016/UE — GDPR)

ENTE TITOLARE DEL TRATTAMENTO: Comune Borgo San Lorenzo

|Responsabile protezione dei dati: Avv. Flavio Corsinovi

indirizzo: Piazza Dante n. 2

indirizzo

n. telefono: 055-849661

n. telefono

mail

b -san-| fi.it

PEC: comune.borgo: toscana.it PEC flavio.corsinovi@firenze.pec.avvocati.it

Delegato del titolare: NON PRESENTE Registro tenuto da: U.O. Staff Segr. Aff. Gen.

indirizzo data creazione:16/10/2019

n. telefono ultimo aggiornamento

mail n. schede compilate: 31

PEC ‘ prossima revisione: annuale o quando necessario

TRATTAMENTO DATI PERSONALI INTERESSATI DESTINATARI TRASFERI REGISTRO
MENTI
n. Descrizione Finalita C: Categoria dati Dati termine ultimo| C: [of (o2 Paesi terzi, | Paesi terzi, Digitale | Cartaceo
ordine personali di (SUNO) destinatari org.ni org.ni int.li
particolari | cancellazione (eventuale) | (eventuale)
(dati (SUNO)
sensibili)
(SI'/INO)
1 XJil e o per [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, Sl [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [X] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [X] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio - Sifa
del trattamento; Dettagli: .. . [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [X] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non presente che
Xqil e io per ' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [X] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata anche gli
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente addetti degli
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: s del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione altri servizi
titolare del trattamento; Dettagli:.. . [[X] uso [X] situazione familiare [ | [ ] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione comunali che
[1i [ i di |[X] icazi mediante [ 1 situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall; sono in
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il posseso delle
all's { di misure i adottate |a di iZic [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento credenziali di
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica accesso alle
. - [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione Banche Dati
Anagrafe della i & per assolvere gli | personali Dettagli: . [] appartenenza sindacale sono da
popolazione obblighi ed esercitare | diritti specifici del titolare [1salute considerarsi
residente o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] dati genetici e biometrici quali incaricati

della sicurezza sociale [ ] dati relativi a condanne penali al trattamento

[]il trattamento & necessario per finalita di [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.

medicina del lavoro e di valutazione della

capacita lavorativa del dipendente

[ l'interessato ha espresso il consenso al

trattamento dei propri dati personali per una o

pit specifiche finalita (in questo caso il

consenso sara acquisito con separato atto)

2 X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, NO [X] termine [] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. . [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1il & io per I [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, []termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale. conservazione |[X] partecipanti al [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: e del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. e [[X] uso []situazione familiare | [ 1 dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di |[]comunicazione mediante trasmissione [X] situazi i [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [X] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento

Adempimenti
connessi con
procedure
concorsuali
(fallimenti et similia) e

su richiesta dello stesso; Dettagli:
(i e o per 1 gli

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e

g
tributario

della si sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[X] cancellazione o distruzione
[1 ogni altra operazione applicata
personali Dettagli:

adati

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[]salute

[] vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.

[X] Sicurezza anche logistica
[ ] pseudonimizzazione
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Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [X] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale. conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [X] situazione familiare [ ] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i di |[X] icazi mediante [X] sit { T i [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
Avviso di un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
accel all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
ione/sollecito per su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
't [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: " [1appartenenza sindacale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
i [0 dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
TARI - Dati edilizia []il trattamento & necessario per finalita di [] dati relativi a condanne penali
privata e pubblica medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, NO [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [X] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale. conservazione |[X] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso [X] situazione familiare [ | [] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i e i { di azione mediante ission [X] situazi nomi [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [X] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
Gestione i e o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale
dichiarazioni obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[]l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, resi sI' [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso [X] situazione familare | . [ 1 dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di |[]comunicazione mediante trasmissione ituazi T [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione (cfr. [ 1 opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
convenzione) [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
Dati (i e per 1 gli  [[]ogni altra operazione applicata a dati [ 1 appartenenza sindacale
Societa della Salute |obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare | personali Dettagli: - [X] salute
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ ] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [ ] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [1dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
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Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, NO [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [X] situazione familiare [ ] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i di |[X] icazi mediante [X] si { T i [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [X] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
Dati dell'Agenzia i é o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 appartenenza sindacale
delle Entrate obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i € nome, resi NO [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale. conservazione |[X] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso []situazione familiare [ | [] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i e i { di [[X] mediante issi [X] situazi nomi [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [X] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
R o [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
Banca dati creditorie || & per assolvere gli | personali Dettagli: [] appartenenza sindacale
debitori del Comune | ,p)iqh ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute
di Borgo San Lorenzo| ;, geinteressato in materia di diritto del lavoro e []vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[]l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, resi NO [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale. conservazione ([ ] partecipanti al [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso []situazione familiare | [ 1 dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di |[] comunicazione mediante trasmissione [ ] situazione economica [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione finanziaria [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ 1 situazione patrimoniale []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] situazione fiscale [X] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica [ ] pseudonimizzazione
Gestione Cassa (i e per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 opinioni politiche
Economale obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ 1 appartenenza sindacale
della sicurezza sociale [1salute
[]il trattamento & necessario per finalita di [ ] vita o orientamento sessuale
medicina del lavoro e di valutazione della [1 dati genetici e biometrici
capacita lavorativa del dipendente [] dati relativi a condanne penali
[1Vinteressato ha espresso il consenso al [ dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
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Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, NO [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [ ] situazione familiare [ ] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i di |[] comunicazione mediante trasmissione [ 1 situazion i [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [1appartenenza sindacale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, NO [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [X] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso []situazione familiare [ | [] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i e i { di [[X] icazi mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [X] situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
Dati professionisti e |su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ ] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
prestatori [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
i i i e o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale
Dichiarazioni ex art. |obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
15, D.Lgs. N. 33/2013. |0 dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [ ] vita o orientamento sessuale
Dati revisori contabili.| della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [X] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[]l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, resi S| [X] termine [] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
" titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso [X] situazione familare | . [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
Gestione del Xl e o all' i di |[X] mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
person?Ie. (compresi un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
rapp_t:l:ll all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento
"?Ia"v' ad .ex su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ 1 opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
dipendenti e altre [1 ogni altra operazione applicata a dati [ convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
ologie quali il & io per gli |personali Dettagli: . [ ] appartenenza sindacale
tirocini, borse di obblighi ed esercitare | diritti specifici del titolare [X] salute
studio, o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita 0 orientamento sessuale
etc.). Trasferte. della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
D di Xl & per finalita di [X] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [1dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[X] l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
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Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [X] situazione fami [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i di |[X] icazi mediante [ 1 situazion [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
P di mobilita [[11 é o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale
interna ed esterna. obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

13 X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, Sl [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso [X] situazione familiare [ | [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i e i { di [[X] icazi mediante [X] situazi T [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
R Xyl e o per v gli |personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale

Datl INPS obblighi ed esercitare | diritti specifici del titolare [X] salute
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[X] il trattamento & necessario per finalita di [] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[X] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pit specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, resi S| [X] termine [] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso [X] situazione familare | . [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
X1il e o all' i di |[X] mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ 1 opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

- . [1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione

Comandiin entratae |y & io per gli |personali Dettagli: . [ ] appartenenza sindacale

in uscita; distacchi; | ;ppjighi ed esercitare i diriti specifici del titolare [X] salute

esoneri o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita 0 orientamento sessuale
della sicurezza sociale [ ] dati genetici e biometrici
[X] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [1dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[X] l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
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Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [ ] situazione familiare [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
X1l e io all’ di [[X] icazi mediante [ 1 situazion i [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
o [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione

Attivita legata alla [X] il trattamento & necessario per assolvere gli | personali Dettagli: [] appartenenza sindacale

valutazione delle obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute

P o dell in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[X] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[X] l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

16 X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, Sl [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [X] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl ... |[X]uso [X] situazione familiare [ | [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
X1il & o all' i di |[X] icazi mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento

. N su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

Rilevazione e [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione

gestione = il & io per lvere gli | personali Dettagli: [X] appartenenza sindacale

amministrativa di | opjigh ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] salute

presenze ed assenze |, ye|linteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita 0 orientamento sessuale

del personale della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[X] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pit specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, resi S| [X] termine [] cittadini residenti e non  [SI/NO [X] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso [X] situazione familare | . [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
X1il e o all' i di |[X] mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ 1 opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

. . . [1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione

Infortuni / N x1il & io per gli |personali Dettagli: [ ] appartenenza sindacale

denunce infortuni | o ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] salute

(INAIL) o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e []vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [ ] dati genetici e biometrici
[X] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [1dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[X] l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
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Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, Sl [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [X] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [X] situazione fami [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i di |[X] icazi mediante iSSi [ 1 situazion i iari; i I [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
c - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
> Al ' (i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: " [1appartenenza sindacale
certificati medici obblighi ed esercitare i diriti specifici del titolare [X] salute
INPS o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i ificativi: € nome, resi NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' { [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso [1situazione familiare | | [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i e i { di [[X] icazi mediante issi [X] situazi nomicaffir iari i i [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
o [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
Incarichi i & per assolvere gli | personali Dettagli: . [] appartenenza sindacale
extraistituzionali | pjigh ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
o dell’ in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [1 dati relativia condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pit specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i ificativi: e nome, resi S| [X] termine [] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso [X] situazione familare | . [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di [[X] icazi mediante issi [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ 1 opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
. . [1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
> N 1 (i e io per 1 gli  [personali Dettagli: . [X] appartenenza sindacale
Elenchi partecipanti | ;1,191 eq esercitare | diriti specifici del titolare [] salute
scioperi/Deleghe |, jelfinteressato in materia di diitto del lavoro e []vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [ ] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [1dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
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Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [ ] situazione familiare [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i di |[X] icazi mediante i { T i [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
_ - - [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione

Dichiarazioni ex art. |/} & io per Ivere gli | personali Dettagli: . [] appartenenza sindacale

14,'?"‘95,"'33’2013 obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute

(Dirigenti e P.O.) o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

22 X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, Sl [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso [X] situazione familiare [ | [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i e i { di [[X] icazi mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento

Legge 10_4192' B su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

Permess! motivi X [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione

personali e congedi || & io per assolvere gli | personali Dettagli: . [] appartenenza sindacale

pergravimotivi. i ed esercitare i diriti specifici del titolare [X] salute

e % [o dell in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale

e congedi parentali. | e sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici

Certificati malattia. | [}l trattamento & necessario per finalita di [] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[]l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, resi S| [X] termine [] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso [X] situazione familare | . [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di [[X] mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ 1 opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione

o " X1l e io per gli | personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale

Visite fiscali obblighi ed esercitare | diritti specifici del titolare [X] salute
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ ] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [ ] dati genetici e biometrici
[X] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [1dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[X] l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
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24 Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [ ] situazione familiare [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i di |[] comunicazione mediante trasmissione i { T i [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [X] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

Nomine designazioni [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
i del (i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: [1appartenenza sindacale
Comune presso Enti |obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
Aziende e Istituzioni |0 dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

25 X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [ ] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso [X] situazione familiare [ | [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione

P miskl e i i di [[X] icazi mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
Ablll'azu_)r!e operatori un contratto di cui linteressato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
N aMercato i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
Elettronico su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
- [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
o i e o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 appartenenza sindacale
autocertificazioni e | ,piqh ed esercitare i diritti specifici del titolare [] salute
dellegale | goi in materia di diritto del lavoro e [1vita o orientamento sessuale
b s |dellasi sociale [] dati genetici e biometrici
A didati |[}j & per finalita di [X] dati relativi a condanne penali
ex art. 80 d.lgs. medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
50/2016. capacita lavorativa del dipendente
[]l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

26 X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, NO [X] termine [] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso []situazione familiare | [ 1 dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di [[X] icazi mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [ ] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ 1 opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

Sistema Enti SEP [1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione

Partecipati per la
parte relativa alle
societa

(i e per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli:

[ 1 appartenenza sindacale

[]salute

[] vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[X] dati relativi a condanne penali

[ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
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Xqil e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, Sl [X] termine [X] cittadini residenti e non [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [X] minori di anni 16 [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X1l e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [X] situazione fami [ ] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i di |[X] icazi mediante iSSi [ 1 situazion i iari; i I [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
Gestione sinistri / i é o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale
Dati ACI-PRA / obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] salute
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[X] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1l e o per i [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i ificativi: € nome, resi Sl [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: .. [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xqil e per [' { [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso []situazione familiare [ | [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i e i { di [[X] icazi mediante issi [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
N . [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
Gestione pratiche i & per assolvere gli | personali Dettagli: . [] appartenenza sindacale
risarcimento danno | ;1,191 eq esercitare | diriti specifici del titolare [X] salute
non copertida INAIL |, yefrinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita 0 orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pit specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per pi [X] raccolta Dirigente pro [X] dati i ificativi: e nome, resi NO [X] termine [] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per |SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ 1 minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [ ] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X]il e per [' i [X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il  |[X] consultazione Dettagli: . del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag| ... |[X] uso [X] situazione familare | . [ 1 dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di [[X] icazi mediante issi [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [ ] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ 1 opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
Gestione attivita (i e io per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 appartenenza sindacale
relativa agli appalti obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ ] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [ ] dati genetici e biometrici
[]il trattamento & necessario per finalita di [X] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [1dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)
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30 [1i [ per iere un |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, residenza, NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' sI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: [X] organizzazione password, customer D, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i [ per I' di[[X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione |[X] partecipanti al [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettag| del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: [X] uso [ ] situazione familiare [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
[1i [ i X1 mediante [ 1 situazion i [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ 1 situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [ opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

Sistema telefonico: . [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ ] pseudonimizzazione
attivita legate alla i é o per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 appartenenza sindacale
manutenzione ed obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute
assistenza o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] vita o orientamento sessuale
della sicurezza sociale [] dati genetici e biometrici
[] il trattamento & necessario per finalita di [ ] dati relativi a condanne penali
medicina del lavoro e di valutazione della [X] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

31 [1i e o per iere un |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati i e nome, NO [X] termine [ ] cittadini residenti e non  [SI/NO [] utenti SI/NO Indicare [X] misure specifiche poste in essere per [SI' SI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto il titolare del | [X] registrazione tempore domicilio, nascita, identificativo online (username, fissato dalla [ ] minori di anni 16 [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: [X] organizzazione password, customer ID, altro), immagini, elementi legge [] elettori altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i [ per di[[X] conservazione caratteristici della identita fisica, fisiologica, genetica, [ ] termine di [] utenti trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [X] estrazione psichica, economica, culturale, sociale conservazione ([ ] partecipanti al [ ] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X] consultazione Dettagli: del dato: procedimento del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli: ... |[X]uso []situazione familiare [ | [X] dipendenti [X] sistemi di autorizzazione
(i e i { di [[X] mediante [ ] situazione economicalfinanziaria/patrimoniale [X] amministratori [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa [ ] situazione fiscale [X] controparte contrattuale antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica []altro trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [X] cancellazione o distruzione [] opinioni politiche [X] Sicurezza anche logistica

[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 convinzioni religiose e filosofiche [ 1 pseudonimizzazione
di i e per 1 gli  [personali Dettagli: [ 1 appartenenza sindacale
sistema obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare []salute

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente
[]l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[ ] vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[X] dati di connessione: indirizzo IP, login, altro.
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Servizio 3 - Servizi alla persona

REGISTRO UNICO DEI TRATTAMENTI (art. 30, c.1 e 2 del regolamento 679/2016/UE — GDPR)

ENTE TITOLARE DEL TRATTAMENTO: Comune Borgo San Lorenzo |Responsabile protezione dei dati: Avv. Flavio Corsinovi

indirizzo: Piazza Dante n. 2 indirizzo

n. telefono: 055-849661 n. telefono

mail b -san-I fi.it

PEC: comune.borgo toscana.it PEC

Delegato del titolare NON PRESENTE Registro tenuto da: U.O. Staff Segr. Aff. Gen.

indirizzo data creazione: 23/10/2019

n. telefono ultimo aggiornamento

mail n. schede compilate:28

PEC | prossima revisione: annuale o quando necessario

TRATTAMENTO DATI PERSONALI INTERESSATI DESTINATARI TRASFERI REGISTRO
MENTI
n. Descrizione Finalita C: i il Categoria dati Dati personali particolari (dati | termine ultimo| C: Ci C: i Paesi terzi, | Paesi terzi, Digitale | Cartaceo
ordine ibili) (SI'/NO) di (SUNO) destinatari org.ni int.li | org.ni int.li
cancellazione (eventuale) | (eventuale)
(SUNO)

1 [1i e io per iere un |[X] raccolta Dirigente pro [ X ] dati identificativi: cognome e nome, s [INon [] cittadini residenti e SsI [X] utenti NO NO [ 1 misure specifiche poste in essere per |NO SsI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: .. - [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [X]termine [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i e io per I' di|[ ] conservazione altro) fissato dalla [ ] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[] consultazione [ X] situazione familiare, |mmag|n| elementi [termine di [ del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. .. [[Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[[X] utenti [ ] sistemi di autorizzazione
Xyit & o all' i di |[X] icazi mediante issi genetica, psichica, economica, culturale, del dato [ 1 partecipanti al [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. procedimento antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [1dipendenti trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [X] situazione economica [ 1 amministratori [X] Sicurezza anche logistica
. [ 1 ogni altra operazione appllca'a adati [ 1 situazione finanziaria [ 1 fornitori [ 1 pseudonimizzazione

Iscrizione servizi i e o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 situazione patrimoniale []altro
educativi obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ situazione fiscale
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [ 1 opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [1appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [X] salute, vita o orientamento sessuale
[]l'interessato ha espresso il consenso al [ 1 dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ 1 dati relativi a condanne penali
piu specifiche finalita (in questo caso il [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[1dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

2 [1i e o per iere un |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, sI [INon [ ] cittadini residentie  |SI [X] utenti SI Indicare [1misure specifiche poste in essere per  [SI' sr Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: - [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [X ] termine [X]Iminori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i e io per I' di|[ ] conservazione altro) fissato dalla [ 1 elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso  |[] estrazione Dettagli: legge [1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[] consultazione [ X situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di [X]utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del tranamento Denag [Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ 1 sistemi di autorizzazione
X1t all di [1co icazione mediante i genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ 1 sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'mteressato & parte o 1 dlﬂusnone 0 qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all i di misure i adottate [a [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [1 cancellazione o distruzione [X]situazione economica [ 1 fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ 1 ogni altra operazione appllcata adati [ 1 situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione

Iscrizione servizio [] il trattamento & necessario per assolvere gli  |personali Dettagli: . [ 1 situazione patrimoniale
mensa scolastica obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ 1 situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [1 opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ X] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [1appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ 1 dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ 1 dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [X] dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[1 dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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[1i [ per un |[X]Jraccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO Indicare [ ] misure specifiche poste in essere per |NO SsI Addetti del
obbligo legale al quale & sogget(o il titolare del | [X]registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X ] termine [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é per I' di|[ ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, |mmag|n| elementi 1 termine di [X]utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [X]sistemi di autorizzazione
Xyil é all X] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato procedimento [ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
Iscrizione servizio pre [] il é o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ ] situazione patrimoniale
scuola e pedibus obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
[1i e per un |[[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e Sl [] utenti NO Indicare [ ] misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto il titolare del | [X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [XJautorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X]] termine [X] Iminori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
(i e per di|[ ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [X] estrazione Dettagli legge [ ] contribuenti [X]altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[] consultazione [ ] situazione familiare, |mmag|m elementi [ termine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Denagll .. |[uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
X1il & all' i di |[x] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato procedimento [X]sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: Funzioni [] cancellazione o distruzione [X] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
amministrative inerenti i servizi alla personain | [X]ogni altra operazione applicata a dati [X]situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
Assegnazione base alla personali Dettagli: rendicontazione [ Isituazione patrimoniale
contributi sul diritto allo || £ '\ '35/5002 & ss.mm. , Legge n. 448/98 [] situazione fiscale
studio (pacchetto [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica
scuola) N § 1 inerent
[] il per 1 gli [ ] opinioni politiche
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] convinzioni religiose e filosofiche
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ ] appartenenza sindacale
della sicurezza sociale [X]salute, vita o orientamento sessuale
[]il trattamento & necessario per finalita di [] dati genetici e biometrici
medicina del lavoro e di valutazione della [] dati relativi a condanne penali
capacita lavorativa del dipendente [ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
[]l'interessato ha espresso il consenso al altro.
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
piu specifiche finalita (in questo caso il GSM, altro
consenso sara acquisito con separato atto)
X1il e o per [X]raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per |NO sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il (\to\are [X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [XJautorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [ ] minori di anni 16 GESTORE SCUOLE modifica, accesso, divulgazione non
[1i é i per di| [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori PRIVATE / altro autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti titolare del regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il | [X]consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [X] utenti trattamento [X]Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag [Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [] altro responsabile [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ di |[X] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento del trattamento [X]sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [X]diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [X] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
ASSEGNAZIONE [X]Jogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione
CONTRIBUTIA il e io per 1 gli  |personali Dettagli: rendicontazione [ 1 situazione patrimoniale

SCUOLE D'INFANZIA
PARITARIE PRIVATE
(BUONI SCUOLA)

1
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale
[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente
[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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[1i [ o per un [[]raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [X]utenti NO Indicare [ ] misure specifiche poste in essere per |NO SsI Addetti del
obbligo legale al quale & sogget(o il titolare del | [X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X]autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X ] termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
X71il é io per I [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il | [X] consultazione [ ] situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di [] utenti del trattamento [X]Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[X]partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ di |[X] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, procedimento [X] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
Cc i contributi [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
elo patrocini per i é o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ ] situazione patrimoniale
iniziative educative, obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
culturali e sportive o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
DOMANDE [X]il e [X ] raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [INon [ ] cittadini residenti e S| [ X] utenti NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
CONTRIBUTI PER un obbligo legale al quale & soggetto iltitolare | [ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X ] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
UTENZE LUCE, GAS, |del trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [1 minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
ACQUA (S.GATE) (i e per di|[X ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [X] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [X ] situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di [ X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Denagll .. [[Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e { di [[X] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
[] il e o per 1 gli |personali Dettagli [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[ l'interessato ha espresso il consenso al [ dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
(i e n |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [X] cittadini residentie  [SI [X] utenti Sl Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto iltitolare del |[X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [X] termine [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[X1il & per I' [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il | [x] consultazione [X] situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di [X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagll . |[X] uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[X] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ { di |[¥ icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [X] situazione economica [ ] fornitori [X] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [X] situazione finanziaria []altro [X] pseudonimizzazione

Contributi Canone di
Locazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[X] l'interessato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli: .

[X] situazione patrimoniale

[X] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica
[1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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10 [1i [ o per un |[x] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [X] cittadini residentie  |SI [X] utenti Sl Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
obbligo legale al quale & sogget(o il titolare del | [x] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X] termine [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xyil é per I' [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: legge [X] contribuenti [X]altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x] consultazione [X] situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di [X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[X] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
X1l e all di [[x] mediante genetica, psichica, economica, culturale, procedimento [ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento

. su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [X] situazione economica [ ] fornitori [X] Sicurezza anche logistica
Venflch.e [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [X] situazione finanziaria [1altro [X] pseudonimizzazione
e [] il [ o per 1 gli  [personali Dettagli: . [X] situazione patrimoniale
requisiti per . |obblighi ed esercitare i diritt specifii el fitolare [X] situazione fiscale
alloggi |, geyy in materia di diritto del lavoro e [ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica
ERP della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[X] l'interessato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

1 [1i e per un |[x] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [X] cittadini residentie  [SI [X] utenti Sl Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto il titolare del | [x] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X] termine [X] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xyil & per I' [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: legge [X] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[x] consultazione [X] situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di [X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Denagll .. [[Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[X] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e { di |[X] mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [X] situazione economica [ ] fornitori [X] Sicurezza anche logistica

Verifiche requisiti per |- [ ] ogni altra operazione applicata a dati [X] situazione finanziaria []altro [X] pseudonimizzazione
i assegni |[11l e o per 1 gli |personali Dettagli [X] situazione patrimoniale
ta elo nucleo |obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] situazione fiscale
e o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[X] linteressato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

12 (i e n |[x] raccolta Dirigente pro [ x] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [] cittadini residentie ~ |SI [] utenti NO NO [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto iltitolare del  |[ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [ X] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [x] termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é io per di| [x] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[] consultazione [] situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di []utenti del trattamento [ X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; [Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[x] partecipanti al [X] sistemi di autorizzazione
[x]il e io all' i di |[] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [X] Sicurezza anche logistica
(i e io per 1 gli  [[]ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

Gestione attivita
relativa agli appalti

obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli: .

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica
[1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ X] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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Servizio 3 - Servizi alla persona

13 [1i [ per iere un ([ X] raccolta Dirigente pro [X ] dati identificativi: cognome e nome, Sl [INon [ ] cittadini residenti e NO [] utenti NO NO [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto il titolare del  |[ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [ 1 minori di anni 16 [ altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é io per I' di| X ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [] utenti del trattamento [ X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[X ] partecipanti al [X ] sistemi di autorizzazione

P XTI é o all' i di [[] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
Abllltazlor!e operatori un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
economici a Mercato | o60yzi0ne di misure i adottate |a disposizi ] dati inerentilo stie di vita [ amministratori rattamento
Elettronico su richiesta dello stesso; [ ] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ X] Sicurezza anche logistica
comunale. (i [ o per 1 gli  [[] ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
Acqu L obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare |personali i: [ 1 situazione patrimoniale

el e o delli in materia di diritto del lavoro e [ situazione fiscale
sostitutive del legale | o5 sicurezza sociale [] dati inerenti lorigine razzile o etnica
N (il e io per finalita di [] opinioni politiche
Acquisizione didati | cgicing del lavoro e di valutazione della [] convinzioni religiose e filosofiche
exart. 80 d.Igs. capacita lavorativa del dipendente [1appartenenza sindacale
50/2016. [] linteressato ha espresso il consenso al [1salute, vita o orientamento sessuale
trattamento dei propri dati personali per una o [ dati genetici e biometrici
piu specifiche finalita (in questo caso il [ X] dati relativi a condanne penali
consenso sara acquisito con separato atto) [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

14 [1i e per iere un |[X] raccolta Dirigente pro [X] dati identificativi: cognome e nome, SI [INon [X] cittadini residentie  |SI [X] utenti Sl Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
obbligo legale al quale & soggetto il titolare del | [X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X ] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X] termine [1 minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
Xyil & per I' [X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
di un compito di interesse pubblico o connesso |[ ] estrazione Dettagli: . legge [X] contribuenti [X] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il | [X] consultazione [X] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [ X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. .. [[Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di |[X] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [X] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [X] situazione economica [ ] fornitori [X] Sicurezza anche logistica

N R . [ ] ogni altra operazione applicata a dati [X] situazione finanziaria []altro [X] pseudonimizzazione
Inserimento servizi || & io per assolvere gli | personali Dettagl [X] situazione patrimoniale
socio-terapeuticie | pjiqhi ed esercitare i diritti specifici del titolare [X] situazione fiscale
serviziperanziani |, gellinteressato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti l'origine razziale o etnica

della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [X] salute, vita o orientamento sessuale
[]linteressato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

15 X7il e o per pi [X ] raccolta Dirigente pro X] dati identificativi: cognome e nome, SI'/NO [INon [X ] cittadini residentie [SI/NO [ X] utenti SI/NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [ X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [X] termine [ ] minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é per di|[X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di []utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. . [[Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ i { di |[] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;

Albo Pretorio per gli
i di competenza

un contratto di cui l'interessato & parte o
all'esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso; Dettagli:

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[X ] diffusione o qualsiasi altra forma di
messa a disposizione

[1 cancellazione o distruzione

[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli: .

sociale.

[ ] dati inerenti lo stile di vita

[ ] situazione economica

[ ] situazione finanziaria

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica
[1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

[1dipendenti

[ 1 amministratori
[ ] fornitori
[]altro

antintrusione; altro) adottati per il
trattamento

[ ] Sicurezza anche logistica

[ ] pseudonimizzazione
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16 ARCHIVIO STATO [X]il e [X ] raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [INon [X ] cittadini residentie | NO [ X] utenti SIINO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
CIVILE, ANAGRAFE  |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [1 minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é per I' di|[X ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [X] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ ] situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di [X] utenti del trattamento [X] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettag [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ di |[X] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, procedimento [ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
[] il [ o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
17 ARCHIVIO [X]il e []raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ X] cittadini residentie |[NO [ X] utenti NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
PROTOCOLLO un obbligo legale al quale & soggetto iltitolare | [ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [X ] termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
(i e per di| [ X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ ] situazione familiare, |mmag|m elementi [ Jtermine di [ X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Denagll .. [[Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e { di icazione mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o 1 dlﬂuslone o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
[] il e o per 1 gli |personali Dettagli [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]linteressato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
18 DEPOSITO ATTI [X1il e [ ] raccolta Dirigente pro [ ] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [X] utenti NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sI Addetti del
CASA COMUNALE un obbligo legale al quale & soggetto il mo\are [ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [ ] minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é per di|[ X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli: legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[] consultazione [] situazione familiare, |mmag|n| elementi [ Jtermine di [X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagll . [[Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i [ { di |[] comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli: .

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica
[1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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19 NOTIFICA ATTIDEL |[ X]il e o per i []raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ ] cittadini residenti e NO [ X] utenti SI/NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
COMUNE E DI ALTRE |un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
PP.AA. del trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non

[1i é per I' di|[X ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [ X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di |[]comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

20 LISTE ELETTORALI |[ X] il trattamento & necessario per adempiere [ X] raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, SI'/NO [INon [] cittadini residenti e NO [ X] utenti SI/NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
RILASCIOE un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
RINNOVO TESSERE |del trattamento; Dettagli: ... . [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [X]termine [1minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
ELETTORALI [1i e per I' di|[X ] conservazione altro) fissato dalla [X] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata

un compito di interesse pubblico o connesso [X] estrazione Dettagli . legge [ 1 contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Itermine di []utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. .. [[Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ 1 sistemi di autorizzazione
[1i e io all’ i di [[X] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, procedimento [ 1 sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui Iinteressato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all i di misure i adottate |a di iZic [ 1 dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [1 cancellazione o distruzione [ 1 situazione economica [ 1 fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
[ ]l trattamento & necessario per assolvere gli  |personali Dettagli: . [1situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [1situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ 1 dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [ 1 opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [1appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [1salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ 1 dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ 1 dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ 1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ 1 dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
21 NASCITE/ADOZIONI |[X il é per i [ X] raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, SI [INon [ X] cittadini residentie [SI/NO [ X] utenti SI Indicare [1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sr Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [ X] minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i & per I di|[X ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito diinteresse pubblico o connesso [ X] estrazione Dettagli: . legge [1 contribuenti [1altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [1situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di []utenti del trattamento [1 Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. .. [[X]uso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i e i jonedi |[X] icazi mediante genetica, psichica, economica, culturale, procedimento [1 sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui Iinteressato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all ione di misure i adottate |a di iz [ ] dati inerenti lo stile di vita [1amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [1situazione economica [ 1 fornitori [1Sicurezza anche logistica
[1situazione finanziaria []altro [1 pseudonimizzazione

[] il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[1il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente
[]linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
pit specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

[1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli

[ 1 situazione patrimoniale

[1 situazione fiscale

[ 1 dati inerenti I'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[ salute, vita o orientamento sessuale

[ 1 dati genetici e biometrici

[] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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22 CITTADINANZE XTil e o per i [ X] raccolta Dirigente pro [X ] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [ X] cittadini residentie |SI/NO [ X] utenti Sl Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [1 minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é per I' di| [ X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [X] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di |[]comunicazione mediante trasmissione genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
23 MATRIMONIO/UNIONI | [ X] il e o per i [X ] raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [INon [ X] cittadini residentie |[NO [ X] utenti Sl Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
CIVILI/SEPARAZIONE/ | un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X ] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
DIVORZI del trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [1 minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
(i e per di| X[ ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ X] estrazione Dettagli . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. .. [[Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di [[X] mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli |personali Dettagli [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[]linteressato ha espresso il consenso al [] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

24 ATTIDI MORTE X7il e o per pi [ X] raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, S| [INon [ X] cittadini residentie  [NO [] utenti SI/NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sI Addetti del
un obbligo legale al quale & soggetto il titolare  |[ X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [ X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [ 1 organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [ ] minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é per di|[ X] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [X] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[ X] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di []utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. . [[Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di [[X] mediante genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica

[1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione

(i e o per 1 gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare
o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale

[]il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

personali Dettagli: .

[ 1 situazione patrimoniale

[ ] situazione fiscale

[ ] dati inerenti l'origine razziale o etnica
[1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche
[1appartenenza sindacale

[ ] salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ ] dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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RILASCIO CARTE [X]il e o per i []raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, Sl [INon [ X] cittadini residentie |SI [ X] utenti NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
IDENTITA' un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
ELETTRONICHE del trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é per I' di|[X ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [ X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
[1i é i di [[X] icazi mediante issi genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's { di misure i adottate |a di izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ ] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ 1 ogni altra operazione applicata a dati [ 1 situazione finanziaria [1altro [ 1 pseudonimizzazione
(i [ o per 1 gli  [personali Dettagli: . [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [ ] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[] il trattamento & necessario per finalita di [ 1 convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [ 1 salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [ ] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [ dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
TRATTAMENTO DATI ([ X]il e o per i [ x] raccolta Dirigente pro [X ] dati identificativi: cognome e nome, Sl [INon [ ] cittadini residenti e S| [X ] utenti SI/NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per [SI' SsI Addetti del
DAT (disposizioni un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [x ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [ ] autorita pubblica / fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
ici del Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, []termine [1 minori di anni 16 altro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
cd. (i e per di| [x ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
biologico) un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il [[ ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. .. [[Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i e i { di icazione mediante ission genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui I'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. . []dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all' i di misure i adottate |a di: izi [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [] cancellazione o distruzione [] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [ ] ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ 1 pseudonimizzazione
i e o per 1 gli |personali Dettagli [ ] situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [] opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [ ] appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[ l'interessato ha espresso il consenso al [ dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pits specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
RILASCIO Tt X7il e o per pi [ X] raccolta Dirigente pro [ X] dati identificativi: cognome e nome, NO [INon [] cittadini residentie ~ |SI [ X] utenti NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' sI Addetti del
VENATORI un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X ] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  [non [X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [ X] minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[1i é per i di|[ ] conservazione altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [ ] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [] altro responsabile regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[] consultazione [] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di []utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagli:.. . [[Tuso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione
(i [ i { di [[X] icazi mediante issi genetica, psichica, economica, culturale, del dato: procedimento [ sistemi di protezione (antivirus; firewall;
un contratto di cui l'interessato & parte o [ diffusione o qualsiasi altra forma di messa sociale. . [1dipendenti antintrusione; altro) adottati per il
all's i di misure i adottate |a di iZid [ ] dati inerenti lo stile di vita [ 1 amministratori trattamento
su richiesta dello stesso; Dettagli: [ cancellazione o distruzione [ ] situazione economica [ ] fornitori [ ] Sicurezza anche logistica
. [1 ogni altra operazione applicata a dati [ ] situazione finanziaria []altro [ ] pseudonimizzazione
(i e io per 1 gli  |personali Dettagli: . [ 1 situazione patrimoniale
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare [] situazione fiscale
o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e [ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica
della sicurezza sociale [ 1 opinioni politiche
[]il trattamento & necessario per finalita di [] convinzioni religiose e filosofiche
medicina del lavoro e di valutazione della [1appartenenza sindacale
capacita lavorativa del dipendente [] salute, vita o orientamento sessuale
[ ] linteressato ha espresso il consenso al [ ] dati genetici e biometrici
trattamento dei propri dati personali per una o [] dati relativi a condanne penali
pit specifiche finalita (in questo caso il [1 dati di connessione: indirizzo IP, login,
consenso sara acquisito con separato atto) altro.
[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro
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Servizio 3 - Servizi alla persona

28 Rilascio X71il e io per i [X ] raccolta Dirigente pro [X ] dati identificativi: cognome e nome, SI'/NO [INon [ ] cittadini residenti e Sl [] utenti NO Indicare [ 1 misure specifiche poste in essere per  [SI' SsI Addetti del
sanitarie un obbligo legale al quale & soggetto il titolare | [X] registrazione tempore residenza, domicilio, nascita, identificativo determinabile  |non [X] autorita pubblica fronteggiare rischi di distruzione, perdita, Servizio
del trattamento; Dettagli: . [] organizzazione online (username, password, customer ID, [ X] termine [1 minori di anni 16 / alltro titolare del modifica, accesso, divulgazione non
[]il trattamento & r per I { di|[ ] conservazion altro) fissato dalla [] elettori trattamento autorizzata, la cui efficacia va valutata
un compito di interesse pubblico o connesso [] estrazione Dettagli: . legge [ ] contribuenti [X] altro responsabile| regolarmente
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il |[X ] consultazione [ ] situazione familiare, immagini, elementi [ Jtermine di [X] utenti del trattamento [] Sistemi di autenticazione
titolare del trattamento; Dettagl [Juso caratteristici della identita fisica, fisiologica, conservazione |[] partecipanti al [ ] sistemi di autorizzazione

[ ]il trattamento & necessario all'esecuzione di
un contratto di cui l'interessato & parte o

[ 1 comunicazione mediante trasmissione
[ 1 diffusione o qualsiasi altra forma di messa

all'esecuzione di misure pr T
su richiesta dello stesso; Dettagli

[1il trattamento & necessario per assolvere gli
obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare

o dellinteressato in materia di diritto del lavoro e

della sicurezza sociale

[] il trattamento & necessario per finalita di
medicina del lavoro e di valutazione della
capacita lavorativa del dipendente

[ ] linteressato ha espresso il consenso al
trattamento dei propri dati personali per una o
piu specifiche finalita (in questo caso il
consenso sara acquisito con separato atto)

uali adottate

a
[1 cancellazione o distruzione
[ 1 ogni altra operazione applicata a dati
personali Dettagli: .

genetica, psichica, economica, culturale,
sociale.

[ 1 dati inerenti lo stile di vita

[ 1 situazione economica

[ 1 situazione finanziaria

[ 1 situazione patrimoniale

[ 1 situazione fiscale

[ ] dati inerenti I'origine razziale o etnica

[ 1 opinioni politiche

[ 1 convinzioni religiose e filosofiche

[1 appartenenza sindacale

[ 1 salute, vita o orientamento sessuale

[ ] dati genetici e biometrici

[ 1 dati relativi a condanne penali

[ ] dati di connessione: indirizzo IP, login,
altro.

[ ] dati di localizzazione: ubicazione, GPS,
GSM, altro

procedimento
[1dipendenti

[ 1 amministratori
[ 1 fornitori
[1altro

[ ] sistemi di protezione (antivirus; firewall;
antintrusione; altro) adottati per il
trattamento

[X] Sicurezza anche logistica

[ 1 pseudonimizzazione
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